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DECRETO N° 1391/2017

Sumula: Convoca os servidores em gozo da licenca para
trato de interesses particulares a se representarem; revoga
temporariamente as licencas para trato de interesses
particulares concedidas anteriormente; e, da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTA CECILIA DO PAVAO, ESTADO DO PARANA,~ Sr.
EDIMAR APARECIDO PEREIRA DOS SANTOS NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS:

CONSIDERANDO que a atual gestdo administrativa municipal, empossada no
dia 1° de janeiro de 2017, necessita reorganizar setores e servicos da Administracao Publica
Municipal;

CONSIDERANDO que em alguns orgaos especificos ha uma maior
necessidade de servidores efetivos;

CONSIDERANDO que o gozo de muitos dos direitos previstos na legislacéo
municipal, notadamente férias e licencas, devem também observar o0s critérios de
necessidade e conveniéncia da Administracdo Publica Municipal, o que néo significa que o
direito ndo venha a ser concedido, ficando apenas prorrogado para tempo futuro e breve o
gozo de alguns dos referidos direitos;

CONSIDERANDO que devem prevalecer sempre o interesse publico e o
interesse coletivo, em sobreposicdo ao interesse particular;

CONSIDERANDO que a legalidade e a eficiéncia administrativa séo principios
basicos da Administracdo Publica, tal como previstos no artigo 37, caput, da Constituicdo
Federal;

CONSIDERANDO a responsabilidade da gestdo fiscal do Municipio, com
vistas ao equilibrio das contas publicas, dando cumprimento a todos os limites fixados no
ordenamento vigente, especialmente pela Lei de Responsabilidade Fiscal;

CONSIDERANDO a queda real das transferéncias estaduais e federais,
principais receitas do Municipio de Santa Cecilia do Pavado e da arrecadacdo propria do
Municipio, decorrente do desaquecimento da economia nacional fato publico e notdrio,
amplamente divulgado pela midia nacional;

CONSIDERANDO que compete ao Prefeito as atribuicbes previstas nos
artigos 46, VI, XVIII, da Lei Organica do Municipio de Santa Cecilia do Pavao, bem como
ante ao contido no Estatuto dos Servidores Municipais de Santa Cecilia do Pavao, que esta
em consonancia com as demais normas constitucionais e legais aplicaveis ao caso,
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Art. 1° - Ficam revogados temporariamente todos as licengas concedidas para trato de
interesse particulares aos servidores do quadro de servidores efetivos do Municipio de Santa
Cecilia do Pavéao, devendo os servidores comparecerem a Secretaria Municipal de Recursos
Humanos, apds serem devidamente notificados, nos termos do Anexo | deste Decreto, para
gue retornem ao servico publico no prazo de até 30 (trinta) dias, sob pena de demissao do
servico publico por abandono de cargo, por meio da abertura do procedimento administrativo
proprio.

Art. 2° - Em caso de o servidor estar no gozo de algum beneficio previdenciario, devera
também informar esta situacéo, apresentando a prova da concessao do beneficio respectivo.

Art. 3° - O servidor também devera informar, sob as penas da Lei, se mantém vinculo
funcional-contratual, estatutario ou sob o regime das leis trabalhistas, com outro ente publico
diverso do Municipio de Santa Cecilia do Pavao, incluindo-se fundacdes publicas, autarquias,
empresas publicas e sociedades de economia mista de capital pablico majoritario, indicando,
neste caso:

| — a data de admisséo no outro ente publico;

Il — o cargo que ocupa e a funcdo que desempenha no outro ente publico;

IIl — a jornada de trabalho a qual esta obrigada a cumprir no outro ente publico.

8 1° - No caso de o servidor manter vinculo funcional-contratual com mais de um ente
publico além do Municipio de Santa Cecilia do Pavédo, deverd prestar as informacdes
descritas no paragrafo anterior relativamente a cada um dos vinculos funcionais-contratuais.

Art. 4° - O servidor somente recebera a sua remuneracdo a partir de janeiro de 2017
depois de comparecer ao seu 0rgao de origem.

Art. 5° - Para os servidores em geral, excetuam-se a regra prevista no caput deste
artigo primeiro, podendo serem concedidas, nos exatos termos da Lei Municipal n® 108/1993,
as seguintes licengas:

| — para tratamento de saude;

Il — por motivo de acidente em servico ou doenca profissional,

[l — por motivo de gestacao, adogao ou guarda judicial;

IV — para o fim de servigo militar.

Art. 6° - Ficam automaticamente revogadas as cessOes de servidores, feitas pelo
Municipio de Santa Cecilia do Pavao a outros 6rgéos e entidades de outras esferas do Poder
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Puablico, devendo os servidores porventura cedidos comparecerem ao 6rgdo municipal de
origem.

Paragrafo unico. A Administracdo Publica Municipal, com vistas ao interesse do servico
publico e a sua necessidade, poderd ou ndo ceder novamente o servidor para o 6rgdo ou
entidade para a qual estava anteriormente cedido.

Art. 7°. Cada Secretaria deve realizar o recadastramento e a atualizagcdo de dados
funcionais dos servidores que se encontrem em licenga para trato de interesses particulares
determinado neste Decreto, devendo encaminhar a Secretaria Municipal de Administracao e
Financas, no primeiro dia util seguinte ao prazo previsto no artigo 1°, caput, deste Decreto,
para os fins legais e de direito, todo o0 material inerente aos mencionados servigos.

Art. 8°. Em virtude da revogacdo da licenca concedida anteriormente, devera ser o
servidor publico municipal notificado, conforme Anexo | deste Decreto, para que compareca
dentro do prazo estipulado no artigo 1° do presente Decreto ao Departamento de Recursos
Humanos, para regularizacdo de sua situacdo funcional e reassumir as atribuicdes de seu
cargo.

81° Caso o servidor se recuse a receber e assinar a notificacdo de que trata o caput
deste artigo, a chefia imediata providenciara relatorio circunstanciado, assinado por 2 (duas)
testemunhas que tenham presenciado, a recusa do servidor em ser notificado e encaminhara
para o 6rgao responsavel para instauracéo do procedimento administrativo competente.

Art. 9°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, ficando revogadas as
disposicdes em contrério.

Publique-se, registre-se, cumpra-se.

Santa Cecilia do Pavao, 02 de janeiro de 2017.

Edimar Aparecido Pereira dos Santos
Prefeito municipal

Rua Jerénimo Farias Martins, 1335 — CEP 86.225-000 — FONE/FAX (43) 3270-1123 E-MAIL: gabinetescpavao@hotmail.com




Prefeitura Municipal

Santa Cecilia do Pavao

ESTADO DO PARANA
CNPJ. 76.290.691/0001-77
EDIFICIO ODOVAL DOS SANTOS

GESTAO -
2017/2020 www.santaceciliadopavao.pr.gov.br

ANEXO |
(DECRETO N° 1391/2017)

NOTIFICACAO

Pela presente, fica Vossa Senhoria notificada para, nos termos do Decreto n°
1391, de 06 de Janeiro de 2.017, retornar ao servi¢co publico, dentro do prazo de 30 (trinta)
dias, a contar do recebimento desta, ou, no mesmo prazo, apresentar justificativa por escrito,
devendo para tanto, se apresentar a Secretaria Municipal de Recursos Humanos.

A ndo apresentacdo do servidor ou ndo apresentacdo de justificativa a
Secretaria Municipal de Recursos Humanos, dentro do prazo previsto, dar4d ensejo a
demisséo do servico publico por abandono de cargo, por meio da abertura do procedimento
administrativo proprio, conforme previsto no Art. 1° do Decreto.

Prefeitura Municipal de Santa Cecilia do Pavao, de de

Assinatura da Chefia

Nome e Assinatura do Notificado
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