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LEI N° 723/2013

SUMULA: Altera a Redac&o da Lei Municipal n°. 511/2007, de 17 de dezembro de
2007 e da outras providéncias.

Kij
Faco saber que a Camara Municipal de Santa Cecilia  do Pavao, Estado do

Parand, aprovou e eu, José Sergio Juventino, Prefei to Municipal, sanciono a
seguinte lei:

Art. 1° - Fica criado no &mbito do municipio de Santa Cecilia do Pavao
0 programa Frente Municipal de Trabalho destinado a promover o valor social do
trabalho por meio da geracéo de postos de trabalho temporarios a serem ocupados
por homens e mulheres que estejam desempregados.

Paragrafo Unico: Cabera a Secretaria Municipal de A¢des Publicas e A¢do Social a
regulamentacdo dos postos de trabalhos temporarios mencionados no caput deste
artigo.

Art. 2° - O programa Frente Municipal de Trabalho priorizara a criacao
de postos de trabalho que visem atender as situacado de emergéncia de interesse de
comunidades em condicédo de vulnerabilidade social.

Art.3° - A preferéncia de acesso as vagas criadas respeitara a
seguinte ordem:

I- Homens chefes de familia;

[I- Mulheres chefes de familia;

[ll- Maior tempo de desemprego;

IV- Familia com maior nimero de integrantes com idade inferior a dezesseis
anos e superior a sessenta anos;

V- Familia com integrantes portadores de necessidades especiais ou doenca
cronica;

VI- Familia com menor renda per capita;

Rua Jerénimo Farias Martins, 1335 — CEP 86.225-00B0ONE/FAX (43) 3270-1123
E-MAIL: gabinetescpavao@hotmail.com




Prefeitura Municipal

aaaaaa

A Santa Cecilia do Pavao

ESTADO DO PARANA
EDIFICIO ODOVAL DOS SANTOS - CNPJ. 76.290.691/0001- 77

. www.santaceciliadopavao.pr.gov.br
GESTAO

2013/2016

VIl-  Estar inserido no cadastro Unico;

Art. 4° - O Municipio fica autorizado a conceder auxilio financeiro ao
ocupante do posto de trabalho temporario criado pelo programa pelo prazo de até 06
(seis) meses.

Art. 5° - O numero maximo de contratados sera de 10 (dez)
trabalhadores ou conforme a necessidade da administracao.

Art. 6° - Os trabalhadores serdo remunerados através de diaria no valor
de R$ 40,00 (quarenta reais).

Art. 7° - As atividades a serem exercidas pelos trabalhadores serdo de
limpeza e manutencdo de esgotos, ruas, pracas e prédios publicos, bem como de
varricao, pintura e carpinagem.

Art. 8° - Fica autorizada a abertura de Dotagdo Orcamentéria especifica
para custeio das despesas decorrentes do referido programa, que devera
posteriormente ser inserido no PPA e LDO.

Art. 9° - A instituicdo da referida Frente Municipal de Trabalho e os casos
omissos serdo regulamentados através de Decreto pelo Executivo Municipal.

Art. 10° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas

as disposicao em contrario.

Edificio Odoval dos Santos, 12 de Dezembro de 2013

José Sérgio Juventino
Prefeito Municipal
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