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LEI N.° 756/2014

SUMULA: DETERMINA A ATRIBUICAO DOS
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO JA
EXISTENTES NO ANEXO II, DA LEI MUNICIPAL N.°
496/2007 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Faco saber que a Camara Municipal de Santa Cecilia  do Pavao, Estado do Parang,

aprovou e eu, José Sérgio Juventino, Prefeito Munic  ipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam atribuidos aos cargos de Provimento Efetivos descritos na
Lei 496/2007, as seguintes atribui¢oes:

CARGO: ADVOGADO

CARGA HORARIA — 20 HORAS SEMANAIS

Requisitos : Curso Superior em Direito e Registro na Orgao da Classe.
Atribuicbes do cargo : Prestar assessoria juridica em todas as areas de
atividade do Poder Publico municipal, judicial e extrajudicialmente, sugerir e
recomendar providéncias para resguardar os interesses e dar seguranca aos
atos e decisdes da Administracdo; Acompanhar todos 0S processos
administrativos e judiciais de interesse da municipalidade, tomando as
providéncias necessarias para bem curar os interesses da Administragao:,
Postular em juizo em nome da Administracdo, com a propositura de acdes e
apresentacdo de contestacdo; avaliar provas documentais e orais, realizar
audiéncias trabalhistas, civeis e criminais. O acompanhamento juridico dos
processos judiciais deve ocorrer em todas as instancias e em todas as esferas,
onde a Administracdo for ré, autora, assistente, opoente ou interessada de
qualquer outra forma. Ajuizamento e acompanhamento de execucdes fiscais de
interesse doente municipal e, Em ambito extrajudicial, mediar questdes,
assessorar negociacfes e,quando necessario, propor defesas e recursos aos
orgaos competentes.,. Acompanhar processos administrativos externos em
Tramitacdo no Tribunal de Contas, Ministério Publico e Secretarias de Estado
quando haja interesse da Administracdo municipal; Analisar os contratos
firmados pelo municipio, avaliando os riscos neles envolvidos, com vistas a
garantir seguranca juridica e lisura em todas as relagcbes juridicas travadas
entre o ente publico e terceiros; Recomendar procedimentos internos de
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carater preventivo com 0 escopo de manter as atividades da Administracdo
afinadas com os principios que regem a Administracdo Publica — principio da
legalidade; da publicidade; da impessoalidade; da moralidade e da eficiéncia.
Acompanhar e participar efetivamente de todos os procedimentos, bem como
outras tarefas correlatas ordenadas pelo superior hierarquico imediato,

CARGO: AGENTE DE SAUDE

CARGA HORARIA — 40 HORAS SEMANAIS

Requisitos : Ensino Fundamental Completo

Atribuicbes do cargo : Exercer as atividades de prevencédo de doencas e
promocdo de saude; mediante acBes domiciliares ou comunitarias, individuais
ou coletivas, desenvolver em conformidade com as diretrizes do SUS e sobre
supervisao do gestor municipal; utilizacdo de instrumentos para o diagnostico
demografico e sécio- cultural da comunidade; promocao de a¢fes de educacao
para a saude individual e coletiva; registro, para fins exclusivos de controle e
planejamento das acfes de saude, de nascimento, Obito, doengas e outros
agravos da saude; estimulo a participacdo da comunidade nas politicas
publicas voltadas para a area da saude; realizacdo de visitas domiciliares
periodicas para o monitoramento de situacdes de risco a familia; participacao
em acles que fortalecam os elos do setor de saude e outras politicas que
provem a qualidade de vida.

CARGO: ARQUITETO

CARGA HORARIA — 20 HORAS SEMANAIS

Requisitos : Registro Profissional no Conselho Regional de Engenharia e
Arquitetura (CREA).

AtribuicBes do cargo : Elaborar planos e projetos associados a arquitetura em
todas as suas etapas, definindo materiais, acabamentos, técnicas,
metodologias, analisando dados e informacdes. Fiscalizar e executar obras e
servicos, desenvolver estudos de viabilidade financeira, econbmica, e
ambiental.
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CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

CARGA HORARIA — 40 HORAS SEMANAIS

Requisitos : Ensino Fundamental Completo.

Atribuicbes do cargo : Desenvolver agcbes que busquem a integracao entre a
equipe de saude e a populacéo adstrita a USF (Unidade de Saude da Familia),
considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho de
acompanhamento de individuos e grupos sociais ou coletividade; trabalhar com
adstricdo de familias em base geogréfica definida, a micro-area; estar em
contato permanente com as familias desenvolvendo acfes educativas, visando
a promocdo da saude e a prevencdo das doencas, de acordo com o
planejamento da equipe; cadastrar todas as pessoas de sua micro-area e
manter os cadastros atualizados; orientar familias quanto a utilizacdo dos
servicos de saude disponiveis; desenvolver atividades de promocéo da saude,
de prevencdo das doencas e de agravos, e de vigilancia a saiude por meio de
visitas domiciliares e de a¢cbes educativas individuais e coletivas nos domicilios
e na comunidade, mantendo a equipe informada, principalmente a respeito
daquelas em situacdo de risco; acompanhar, por meio de visita domiciliar,
todas as familias e individuos sob sua responsabilidade, de acordo com as
necessidades definidas pela equipe; cumprir com as atribuicbes atualmente
definidas para os ACS em relagéo a prevencdo e ao controle da malaria e da
dengue, conforme a Portaria n° 44/GM, de 3 de janeiro de 2002 e realizac&o
de diagndstico demografico e sécio-cultural da comunidade; promocdo de
acOes de educacdo para a saude individual e coletiva; registro, para fins
exclusivos de controle e planejamento das aces de saude, de nascimentos,
Obitos, doencas e outros agravos a saude; estimulo a participacdo da
comunidade nas politicas publicas voltadas para a area da saude; realizagdo
de visitas domiciliares periodicas para monitoramento de situacdes de risco a
familia; participacdo em acdes que fortalecam os elos entre o setor saude e
outras politicas que promovam a qualidade de vida; executar a vigilancia de
criangas consideradas em situacdes de risco; monitorar as familias com
criancas menores de 02(dois) anos, que estejam em situacdo de risco;
acompanhar, por intermédio de afericdo e registro de peso e medida, o
crescimento e desenvolvimento das criancas de 00 (zero) a 05(cinco) anos;
promover a imunizagéo de rotina nas criangas e gestantes, encaminhado-as ao
servico de referéncia ou criando alternativas que facilitem o0 acesso aos
mesmos; promover o0 aleitamento materno exclusivo por intermédio de acdes
educativas; monitorar as diarréias e promover a reidratacdo oral; monitorar as
infecgbes respiratdrias agudas, identificando os sinais de risco e encaminhando
0S casos suspeitos de pneumonia ao servico de saude de referéncia; monitorar
as dermatoses e parasitoses em criancas; orientar os adolescentes e familiares
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na prevencdo de DST/AIDS, gravidez precoce e uso de drogas; identificar e
orientar as gestantes para a importancia do acompanhamento do pré-natal no
Centro de Saude; realizar visitas domiciliares periddicas para monitoramento
das gestantes quanto ao seguimento do pré-natal, identificacdo de sinais e
sintomas de risco na gestacdo, cuidados com alimentacdo, preparo para o
parto e incentivo ao aleitamento materno; monitorar os cuidados ao recém-
nascido e a puérpera; acompanhar as acdes educativas para a prevencdo de
cancer; acompanhar. AcOes educativas sobre métodos de planejamento
familiar; acompanhar a¢fes educativas referentes ao climatério; acompanhar
as atividades de educacdo alimentar para as familias e comunidade;
acompanhar as atividades de educacdo em saude bucal na familia, com énfase
no grupo infantil; apoiar a realizagdo de inquéritos epidemiologicos,
investigacdo de surtos ou ocorréncia de doencas de notificacdo compulséria;
acompanhar, junto as familias, o tratamento de pessoas com tuberculose,
hanseniase, hipertensdo, diabetes e outras doencas crénicas; acompanhar as
atividades de prevencdo e promocado de saude do idoso; identificar os
portadores de deficiéncia psicofisica, orientando os familiares prestando o
apoio necessario no préprio domicilio; incentivar a comunidade para aceitacéo
e insercdo social dos portadores de deficiéncia psicofisica; orientar as familias
e comunidade para a prevencao e o controle de doencas endémicas; orientar
as acoOes educativas para a preservacdo do meio ambiente; realizar as acdes
de sensibilizacdo quanto aos direitos humanos para as familias e a
comunidade; promover a educagdo e a mobilizagdo comunitaria, visando
desenvolver acdes coletivas de saneamento e melhoria do meio ambiente,
entre outras, dentro do planejamento da equipe, sob a coordenacdo do
profissional enfermeiro; repassar para a Equipe do Centro de Saude a dinamica
social da comunidade, suas necessidades, potencialidades e limites; ser cordial
no trato com a comunidade, de modo a néo gerar conflitos ou rejeicdo junto a
mesma.: estimular a participagdo comunitaria para a¢des que visem a conquista
de melhorias na qualidade de vida, identificando parceiros e recursos
existentes na comunidade que possam ser potencializadas pelas equipes;
realizar outras acdes e atividades, que sejam definidas no planejamento local
e/ou das equipes; participar de reunides e cursos de educacgdo continuada
relacionados as atividades dos Agentes Comunitarios de Saude;
disponibilidade para trabalho eventual no. Periodo noturno e finais de semana,
bem como outras tarefas correlatas ordenadas pelo superior hierarquico
imediato.

E permitido ao Agente Comunitario de Salde desenvolver atividades nas
Unidades de Saude, desde que vinculado as atividades acima.
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CARGO: AGENTE DE ENDEMIAS

CARGA HORARIA — 40 HORAS SEMANAIS

Requisitos : Ensino Fundamental Completo.

Atribuicbes do cargo : Combate e prevencdo de endemias mediante a
notificacdo de focos endémicos; vistoria e deteccdo de locais suspeitos;
eliminacdo de focos; orientacdes gerais de saude, cumprir com as atribuicdes
atualmente definidas para os AE em relacdo a prevencdo e ao controle da
malaria e da dengue, conforme a Portaria n°. 44/GM, de 3 de janeiro de 2002,
acompanhar, por meio de visita domiciliar, todas as familias sob sua
responsabilidade, de acordo com as necessidades definidas pela equipe, visitar
residéncias, estabelecimentos comerciais, industriais e outros relacionados
com a prevencao da dengue no Municipio; vistoriar terrenos baldios; localizar e
eliminar focos e criadouros; realizar tratamento focal, aplicacdo de larvicidida
em vasos e plantas, pneus, tambores e outros; realizar tratamento focal em
pontos estratégicos, borracharias, ferro velho, oficinas e outros; realizar
pesquisa larvaria em pontos estratégicos; realizar levantamento de indice
(larvario) em iméveis, de acordo com a classificagdo endémica do Municipio;
fazer orientacdo sobre o mosquito Aedes Aegypti e como evitar a dengue, em
todas as visitas; preencher formularios; atualizar mapeamento; participar de
reunides e cursos de formacgéo e educacgdo continuada, correlatos a prevencao
da dengue; realizar outras acbOes e atividades, que sejam definidas no
planejamento local e/ou da equipe, bem como outras tarefas correlatas
ordenadas pelo superior hierarquico imediato.

CARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

CARGA HORARIA — 40 HORAS SEMANAIS

Requisitos : Certificado de Curso Superior e conhecimentos na area de
informéatica (Windows, Word, Excel).

Atribuicbes do cargo : Execucdo dos servicos administrativos inerentes as
diferentes secretarias, orientar e proceder a tramitacdo de processos,
orgamentos, contratos e demais assuntos administrativos, consultando
documentos em arquivo e fichario, levantando dados, efetuando calculos e
prestando informag¢fes, quando necesséario. Analisar e atualizar quadros
demonstrativos, tabelas e graficos, efetuando calculos, conversdo de medidas,
ajustamentos, percentagens e outros para efeitos comparativos. Participar de
estudos e projetos a serem elaborados pela area administrativa. Elaborar,
redigir, revisar, encaminhar cartas, oficios, circulares, memorandos, tabelas,

Rua Jerdnimo Farias Martins, 1335 — CEP 86.225-0060NE/FAX (43) 3270-1123 E-MAllgabinetescpavao@hotmail.com




di
Pavao &

A Santa Cecilia do Pavao

Prefeitura Municipal

Cecilia
Parand

ESTADO DO PARANA
CNPJ. 76.290.691/0001-77
EDIFICIO ODOVAL DOS SANTOS

GESTAO www.santaceciliadopavao.pr.qgov.br
2013 /2016

graficos, instrugdes, normas e outros. Receber, ordenar, protocolar, despachar
e distribuir correspondéncias e encomendas, controlando seu fluxo até uma
solucéo final. Recepcionar os cidadaos que se dirijam ao seu setor, prestando-

Ihes todas as informacdes e servicos necessarios inerentes ao seu setor. Bem

como outras tarefas correlatas determinadas pelo seu superior hierarquico

imediato.

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL

CARGA HORARIA — 30 HORAS SEMANAIS
Requisitos : Registro profissional no Conselho Regional de Servigo Social
(CRESS)

Atribuicbes do cargo : Elaborar, executar e avaliar planos e programas de

natureza social, envolvendo grupos, comunidades, associa¢fes, individuos e
outros. Elaborar, executar e avaliar pesquisas visando a analise da realidade

social, para subsidiar acdes profissionais, comunitarias e governamentais.

Realizar estudos socio-econbmicos que visem o interesse individual ou
coletivo, para fins de beneficios e servicos sociais junto a 6rgédos publicos e
privados. Ministrar palestras, treinamentos e outros em assuntos de servi¢co

social. Assessorar seus superiores hierarquicos em assuntos de sua

competéncia. Elaborar relatérios demonstrativos das atividades de sua area.
Orientar e encaminhar os cidaddos quanto a utilizacdo de recursos e servicos
publicos, comunitarios ou particulares. Promover a integragdo na comunidade,
em todos os niveis e sentidos, de todos os cidadaos. Participar em encontros,
reunibes, treinamentos e outras atividades inerentes a sua area, bem como
outras tarefas correlatas determinadas pelo seu superior hierarquico imediato.

CARGO: ATENDENTE DE ENFERMAGEM

CARGA HORARIA — 40 HORAS SEMANAIS
Requisitos : Ensino Médio Completo.

AtribuigGes do cargo : Acompanhar os servicos de enfermagem nas unidades

de saude para auxiliar no atendimento aos pacientes, bem como outras tarefas
correlatas determinadas pelo seu superior hierarquico imediato.
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CARGO: ATENDENTE EDUCACIONAL

CARGA HORARIA — 40 HORAS SEMANAIS

Requisitos : Comprovante de conclusdo do Magistério Nivel Médio ou Normal
Superior.

Atribuicdes do cargo : Executar trabalhos de auxilio aos docentes do Ensino
de Educacéo Infantil no tocante a recepcionar as criancas na entrada e saida
do horario escolar, realizar tarefas de banho e higiene das criancas, fornecer
alimentacdo das criangcas nos horarios determinados, manter vigilancia
permanente das criangas no tocante a saude e alimentacao, zelar pela higiene
e conservacdo da sala, objetos e materiais pertencentes as criangas, auxiliar
na recreacdo e atividades de coordenacdo psicomotora das criancas, bem
como outras tarefas correlatas determinadas pelo seu superior hierarquico
imediato.

CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

CARGA HORARIA — 40 HORAS SEMANAIS

Requisitos : Certificado de conclusdo do 2° grau e conhecimentos na area de
informatica.

Atribuicdes do cargo : Executar servicos administrativos internos e externos
das secretarias municipais responsabilizando-se por todos os documentos que
Ihe forem confiados, bem como outras tarefas correlatas determinadas pelo seu
superior hierarquico imediato.

CARGO: AUXILIAR DE ESCRITORIO

CARGA HORARIA — 40 HORAS SEMANAIS

Requisitos : Certificado de conclusdo do 2° grau e conhecimentos na area de
informética (Windows, Word, Excel).

Atribuicbes do cargo: Auxiliar o Contador em todas as tarefas inerentes ao
setor de contabilidade como na execucédo de trabalhos especializados de
contabilidade publica sobre gestdo orcamentéaria, financeira e patrimonial,
andlise contabil e de programas, auditoria, pericia, fiscalizagdo do patriménio;
assessoramento especializado na area de contabilidade publica; programacéo
e planejamento financeiro anual e plurianual; atendendo a todos os quesitos da
legislacdo e normas da contabilidade publica municipal, bem como outras
tarefas correlatas determinadas pelo seu superior hierarquico imediato.
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CARGO: AUXILIAR DE SECRETARIA ESCOLAR

CARGA HORARIA — 40 HORAS SEMANAIS

Requisitos : Ensino Fundamental Completo

Atribuicbes do cargo : Procurar garantir em sua escola que as matriculas
sejam feitas de acordo com as normas do Sistema Estadual de Educacéo;
consultar sempre a documentacdo de apoio, para efetuar as matriculas
corretas; atender para que 0s servicos de secretaria, sejam feitos

rigorosamente em dia, mesmo nos periodos de férias; providenciar

atendimento individual aos alunos tendo em vista os dados coletados na

matricula; atender as transferéncias, analisando se estdo dentro da legislacédo

em vigor; procurar preencher com clareza e precisdo o0s relatorios, ficha

individual, histérico, boletins; manter contatos internos e externos, visando
prestar e obter informacgdes e confirmando horarios de reunides, entrevistas e

demais compromissos pela chefia; executar outras tarefas correlatas.

CARGO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM

CARGA HORARIA — 40 HORAS SEMANAIS

Requisitos : Certificado de conclusdo do Curso de Auxiliar de Enfermagem e
registro no COREN

Atribuicdes do cargo: Acompanhar os servicos de enfermagem nas unidades

de saude para auxiliar no atendimento aos pacientes, bem como outras tarefas
correlatas determinadas pelo seu superior hierarquico imediato.

CARGO: AUXILIAR TECNICO DENTAL

CARGA HORARIA — 40 HORAS SEMANAIS
Requisitos : Certificado de conclusdo do Curso de Auxiliar de Odontologia.

Atribuicdes do cargo : Auxiliar os Dentistas em todas as suas tarefas, de entre

outras preparando 0S equipamentos, materiais e ambiente para o0s
procedimentos e orienta¢cdes odontoldgicas, auxiliar na orientagdo sobre saude,
higiene e profilaxia oral, prevencdo de carie dental, bem como outras tarefas
correlatas determinadas pelo seu superior hierarquico imediato.
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CARGO: BERCARISTA

CARGA HORARIA — 40 HORAS SEMANAIS

Requisitos : Comprovante de conclusdo do Magistério Nivel Médio ou Normal
Superior.

Atribuicdes do cargo : Executar trabalhos de auxilio aos docentes do Ensino
de Educacéo Infantil no tocante a recepcionar as criancas na entrada e saida
do horario escolar, realizar tarefas de banho e higiene das criancas, fornecer
alimentacdo das criangcas nos horarios determinados, manter vigilancia
permanente das criangas no tocante a saude e alimentacao, zelar pela higiene
e conservacdo da sala, objetos e materiais pertencentes as criancas, auxiliar
na recreacdo e atividades de coordenacdo psicomotora das criancas, bem
como outras tarefas correlatas determinadas pelo seu superior hierarquico
imediato.

CARGO: BIOQUIMICO

CARGA HORARIA — 20 HORAS SEMANAIS

Requisitos : Registro Profissional no Conselho Regional de Farmécia (CRF)
AtribuicBes do cargo : Fazer a manipulacdo dos insumos farmacéuticos, como
medicdo, pesagem e mistura, utilizando instrumentos especiais e formulas
quimicas, para atender a producdo de remédios e outros preparados;
subministra produtos médicos e cirdrgicos, seguindo o receituario médico, para
recuperar ou melhorar o estado de saude de pacientes; controla entorpecentes
e produtos equiparados, anotando sua venda em mapas, guias e livros,
segundo o0s receituarios devidamente preenchidos, para atender aos
dispositivos legais; analisa produtos farmacéuticos acabados e em fase de
elaboracdo, ou seus insumos, valendo-se de métodos quimico, para verificar
gualidade, teor, pureza e quantidade de cada elemento; analisa soro
antiofidico, pirogénio e outras substancias, valendo-se de meios biologicos,
para controlar sua pureza, qualidade e atividade terapéutica: faz analises
clinicas de exudatos e transudatos humanos, como sangue, urina, fezes, liquor,
saliva e outros, valendo-se de diversas técnicas especificas, para
complementar o diagnostico de doencas; realiza estudos, analises e testes com
plantas medicinais, utilizando técnicas e aparelhos especiais, para obter
principios ativos e matérias - primas; procede a andlise legal de pecas
anatbmicas, substancias suspeitas de estarem envenenadas, de exudatos e
transudatos humanos ou animais, utilizando métodos e técnicas quimicas,
fisicas e outras possibilitar a emissdo de laudos técnicos periciais; efetua
analise bromatolégica de alimentos, valendo-se de métodos, para garantir o
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controle de qualidade, pureza, conservacao e homogeneidade, com vistas ao
resguardo da saude publica; faz manipulacéo, analises, estudos de reacdes e
balanceamento de formulas de medicamentos, utilizando substancias, métodos
quimicos, fisicos, estatisticos e experimentais, para obter produtos destinados
a higiene, protecdo e saude; fiscaliza farmécias, drogarias e industrias quimico-
farmacéuticas, quanto ao aspecto sanitario, fazendo visitas periodicas e.
Autuando os infratores, se necessario, para orientar seus responsaveis no
cumprimento da legislacdo vigente; assessora autoridades superiores,
preparando informes e documentos sobre legislacdo e assisténcia
farmacéutica, a fim de fornecer subsidio para a elaboracdo de ordens de
servigo, portarias, pareceres e manifestos.

CARGO: AUXILIAR DE TESOURARIA

CARGA HORARIA — 40 HORAS SEMANAIS

Requisitos : Certificado de conclusdo do 2° grau e conhecimentos na area de
informéatica (Windows, Word, Excel).

AtribuicBes do cargo: Auxiliar em todas as tarefas da Divisdo de Tesouraria,
controlando o fluxo de receitas e pagamentos de despesas, procedendo ao
controle de saldos de contas, aplicacdes financeiras obrigatérias e demais
tramites necessarios junto as Instituicdes Bancarias Orgédos de Fiscalizagdo e
outros. Realizar todos 0os pagamentos, ap0s previa autorizacdo, cumprindo
rigorosamente a legislacdo vigente, bem como outras tarefas correlatas
determinadas pelo seu superior hierarquico imediato.

CARGO: CONTADOR

CARGA HORARIA — 40 HORAS SEMANAIS

Requisitos: Registro profissional no Conselho Regional de Contabilidade
(CRC)

Atribuicbes do cargo:  Executar tarefas de supervisdo, coordenacdo e
execucdo de trabalhos especializados de contabilidade publica sobre gestéo
orcamentaria, financeira e patrimonial, analise contabil e de programas,
auditoria, pericia, fiscalizagdo do patriménio; assessoramento especializado na
area de contabilidade publica; programacéo e planejamento financeiro anual e
plurianual; atendendo a todos o0s quesitos da legislacdo e normas da
contabilidade publica municipal, bem como outras tarefas correlatas
determinadas pelo seu superior hierarquico imediato.
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CARGO: CIRURGIAO DENTISTA

CARGA HORARIA — 20 HORAS SEMANAIS

Requisitos : Registro profissional no Conselho Regional de Odontologia (CRO).
Atribuicdes do cargo : Atender e orientar pacientes e executar tratamento
odontologico, realizando, entre outras atividades, radiografias, aplicacdo de
anestesia, extracdo de dentes, tratamento de doencas gengivais e canais,
tratamentos de reabilitacdo oral; diagnosticar e avaliar pacientes e planejar
tratamento; examinar, identificar e tratar clinica e/ou cirurgicamente afeccdes
dos dentes e tecidos de suporte, analisar e interpretar resultados de exames
radiologicos e laboratoriais para complementacdo de diagndéstico, manter o
registro de pacientes atendidos, anotando a conclusdo do diagndstico,
tratamento e evolucdo da afeccdo para orientacdo terapéutica adequada,
prescrever e administrar medicamentos, aplicar anestésicos locais e regionais,
orientar e encaminhar para tratamento.

Especializado, orientar sobre saude, higiene e profilaxia oral, prevencédo de
carie dental e doencgas periodontais, bem como outras tarefas correlatas
determinadas pelo seu superior hierarquico imediato.

CARGO: ELETRICISTA

CARGA HORARIA — 40 HORAS SEMANAIS

Requisitos : Ensino Fundamental Completo.

Atribuicbes do cargo : Executar tarefas especificas, tipicas de sua area de
atuacao, relacionadas a projetos de instalacbes, aparelhos e equipamentos
elétricos, orientando-se por plantas, esquemas, instrucbes e outros
documentos especificos para cooperar no desenvolvimento de projetos de
construcdo, montagem e aperfeicoamento dos mencionados equipamentos.

CARGO: ENFERMEIRO (A) PADRAO

CARGA HORARIA — 40 HORAS SEMANAIS
Requisitos : Registro no Conselho Regional de Enfermagem (COREN)

Atribuicbes do cargo : executar e orientar as acdes de saude desenvolvidas
pela equipe de enfermagem, como recepcdo, pré consulta, imunizagéo,
curativos, administracdo de medicamentos, coleta de material para exames
laboratoriais, limpeza, acondicionamento e esterilizacdo de material, uso
adequado de equipamentos e solucdes, organizacdo do ambiente de trabalho,
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atividades educativas, de prevencdo e atendimento de enfermagem.
Desenvolver atividades externas como visitas de saude domiciliar, visitas em
creches, escolas, centros comunitarios e outros, visando o atendimento de
pacientes e ou orientacdo e prevencao. Realizar palestras, treinamentos e
outros na area de saude preventiva, vigilancia epidemiolégica e outros.
Participar de cursos, treinamento, palestras e outros que visem sua
capacitacao profissional. Participar da prevencao e controle de infecgcdo nas
areas de servico, bem como outras tarefas correlatas determinadas pelo seu
superior hierarquico imediato.

CARGO: ENGENHEIRO AGRONOMO

CARGA HORARIA — 20 HORAS SEMANAIS

Requisitos : Registro no Conselho Regional de Engenharia e Arquitetura
(CREA)

Atribuicbes do cargo : Os empregos que se destinam a elaborar e
supervisionar projetos referentes a exploracdes agricolas e pecuérias,
planejando, orientando e controlando técnicas de utilizacdo de terras, para
possibilitar um maior rendimento e qualidade dos produtos agricolas
produzidos no Municipio. Elaborar métodos e técnicas de cultivo de acordo
com tipos de solo e clima, efetuando estudos, experiéncias e analisando
resultados obtidos, para melhorar a germinacédo de sementes, o crescimento de
plantas, a adaptabilidade dos cultivos, o rendimento das colheitas e outras
caracteristicas dos cultivos agricolas; Estudar os efeitos da rotatividade,
drenagem, irrigacdo, adubacéo e condi¢des climaticas sobre culturas agricolas,
realizando experiéncias e analisando seus resultados nas fases da semeadura,
cultivo e colheita, para determinar as técnicas de tratamento do solo e a
exploracdo agricola mais adequada a cada tipo de solo e clima; Elaborar novos
métodos de combate as ervas daninhas, pragas e doencgas das lavouras e/ou
aprimorar os ja existentes, baseando-se em experiéncias e pesquisas, para
preservar a vida das plantas e assegurar o maior rendimento possivel do
cultivo; Orientar agricultores e outros trabalhadores agricolas do Municipio
sobre sistemas e técnicas de exploracao agropecuaria, fornecendo indicacoes,
épocas e sistemas de plantio, custos de producgédo, variedades a empregar e
outros dados pertinentes, para aumentar a producdo e conseguir variedades
novas ou melhoradas, de maior rendimento, qualidade e valor nutritivo; Prestar
assisténcia técnica aos servidores responsaveis pela manutencdo e
funcionamento do viveiro de mudas pertencente ao Municipio, fornecendo
informacgdes sobre novas tecnologias de plantio, auxiliando na resolucdo de
problemas bem como, propor medidas visando o aumento de produtividade e
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qualidade das espécies desenvolvidas no viveiro; Emitir laudos técnicos sobre
a derrubada e poda de arvores em vias publicas, pracas, parques e jardins,
dentre outros, a fim de garantir a preservacdo ambiental do Municipio e a
seguranca da populacéo; Vistoriar e emitir parecer sobre lavouras e hortas
localizadas no Municipio a fim de verificar se a dosagem utilizada de
agrotoxicos nao é prejudicial ao ser humano quando se der o consumo dos
alimentos. Produzidos pelas mesmas; Participar das atividades administrativas,
de controle e de apoio referentes a sua area de atuacdo; Participar das
atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar,
realizando-as em servico ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir
para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de
atuacao; Participar de grupos de trabalho e/ou reunibes com unidades da
Prefeitura e outras entidades publicas e particulares, realizando estudos,
emitindo pareceres ou fazendo exposicOes sobre situacbes e/ou problemas
identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo
trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulacdo de diretrizes, planos e
programas de trabalho afetos ao Municipio; Implantar e supervisionar
programas de qualidade dos produtos agropecuarios produzidos no Municipio;
Realizar outras atribuicdes compativeis com sua especializacéo profissional.

CARGO: ENGENHEIRO CIVIL

CARGA HORARIA — 20 HORAS SEMANAIS

Requisitos : Registro no Conselho Regional de Engenharia e Arquitetura
(CREA)

Atribui¢cdes do cargo : Orientar, coordenar e executar atividades de analise de
projetos de engenharia, de loteamentos de areas urbanas e outros, verificando
0s padrdes técnicos e sua adequacdao & legislacdo urbanistica vigente. Elaborar
projetos e acompanhar a execucao das obras de construcdo, reconstrucao,
adaptacao, reparo, ampliagdo, conservacao e melhoria dos edificios, pracas,
jardins, vias publicas e outros, realizar medicbes e emitir laudos de
acompanhamento e fiscalizar o cumprimento dos cronogramas fisico financeiro
das obras. Supervisionar e orientar 0s responsaveis pelas execucdes das
obras. Atender o publico interessado em geral e profissionais da construcéo
civil, realizando consultas em leis, decretos, normas, informacdes técnicas,
cartas topograficas, plantas, etc., visando atender as solicitacfes e consultas.
Orientar e efetuar a verificagcdo de projetos de urbanizacdo em terrenos e
areas, apreciando as solicitacoes de loteamento, consultar as leis, mapas e
dados cadastrais, informando e dando pareceres sobre as diversas solicitagcdes
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e consultas. Avaliar a documentacdo dos imoveis, verificando a sua validade e
adequacao as exigéncias estabelecidas na legislacdo. Realizar vistorias em
areas e imoveis, visando conferir suas caracteristicas fisicas e topogréficas.
Orientar trabalhos de pericia e avaliacdo na area de projetos de engenharia,
loteamentos e afins. Emitir laudos e pareceres sobre assuntos de sua
competéncia e fornecer dados estatisticos de sua atividade. Acompanhar e
colaborar na elaboracdo das listagens de materiais de construgcdo e outros
afins, acompanhar e assessorar os processos licitatérios emitindo parecer
sempre que necessério. Colaborar na elaboracdo de normas e especificagfes
na area de construcao civil, pavimentacdo e saneamento a serem adotada.
Acompanhar o cadastramento das empresas que executam obras para a
prefeitura. Prestar assessoramento aos superiores hierarquicos na area de
engenharia civil, bem como outras tarefas correlatas determinadas pelo seu
superior hierarquico imediato.

CARGO: FARMACEUTICO

CARGA HORARIA — 40 HORAS SEMANAIS

Requisitos: Registro no Conselho Regional de Farmacia

Atribuicbes do cargo : Realizar tarefas especificas de desenvolvimento,
producéo, dispensacéao, controle, armazenamento, distribuicdo e transporte de
produtos da area farmacéutica tais como medicamentos, alimentos especiais,
cosméticos, imunobiolégicos, domissanitarios e insumos correlatos; realizar
analises clinicas, toxicoldgicas, fisioquimicas, biolégicas, microbiologicas e
bromatoldégicas; orientar sobre uso de produtos e prestar servigcos
farmacéuticos; realizar pesquisa sobre os efeitos de medicamentos e outras
substancias sobre 6rgaos, tecidos e funcdes vitais dos seres humanos e dos
animais. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao, bem como
outras tarefas correlatas determinadas pelo seu superior hierarquico imediato.

CARGO: FEITOR

CARGA HORARIA — 40 HORAS SEMANAIS

Requisitos : Ensino fundamental incompleto

AtribuicBes do cargo : Executar, sob supervisao, tarefas bracais simples, que
nao exijam conhecimentos ou habilidades especiais; Abrir valas no solo,
utilizando ferramentas manuais apropriadas; Capinar e rocar terrenos, bem
como quebrar pedras e pavimentos; Limpar ralos e bueiros; Carregar e
descarregar veiculos, empilhando os materiais nos locais indicados;
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Transportar materiais de construcdo, moveis, equipamentos e ferramentas, de
acordo com instrucdes recebidas; Auxiliar no plantio, adubagem e poda de
arvores, flores e grama para conservagdo e ornamentacdo de pracas, parques
e jardins; Limpar, lubrificar e guardar ferramentas, equipamentos e materiais de
trabalho que ndo exijam conhecimentos especiais; Dar mira e bater estaca nos
trabalhos topograficos; Auxiliar no nivelamento de superficies a serem
pavimentadas e trabalhar com emulsdo asfaltica; Preparar argamassa,
concreto e executar outras tarefas auxiliares de obras; Moldar bloquetes,
mourdes, placas e outros artefatos pré-moldados, utilizando a férma e o
material adequado, seguindo instrucdes predeterminadas; Auxiliar na
construcdo de palanques, andaimes e outras obras; Executar outras atividades
afins. Auxiliar no remanejamento de moveis e materiais das diversas
instalagcdes das diversas unidades; Efetuar carga e descarga de materiais,
manualmente ou utilizando equipamentos, tais como carrinho de méao e
alavancas; Executar atividades priméarias de jardinagem, reparagdo do solo,
capina, roca, realizar plantio de diversas espécies de plantas, colheita e
armazenamentos dos produtos; XVIII - Vistoriar os aparelhos de combate a
incéndios, verificando seu estado de conservacdo e prazo de validade;
Higienizar, esterilizar e controlar o ambiente de trabalho, bem como os
utensilios necessarios; Auxiliar na lavagem e manutencédo da frota municipal;
Executar outras atribui¢coes afins.

CARGO: FISCAL DE TRIBUTOS

CARGA HORARIA — 40 HORAS SEMANAIS

Requisitos : Certificado de concluséo do 2° Grau e conhecimentos na area de
informética (Windows, Word, Excel).

Atribuicbes do cargo : Exercer a fiscalizacdo externa do cumprimento do
Plano Diretor, Cédigo Tributario, Plano de Uso e Ocupacédo do Solo, Plano de
Saneamento, Gestdo de Residuos Solidos, Gestdo de Recursos Hidricos e
demais leis Municipais pertinentes a funcdo, bem como outras tarefas
correlatas determinadas pelo seu superior hierarquico imediato.

Rua Jerdnimo Farias Martins, 1335 — CEP 86.225-0060NE/FAX (43) 3270-1123 E-MAllgabinetescpavao@hotmail.com




Santa Cecllla

Prefeitura Municipal

A Santa Cecilia do Pavao

ESTADO DO PARANA
CNPJ. 76.290.691/0001-77
EDIFICIO ODOVAL DOS SANTOS

GESTAO www.santaceciliadopavao.pr.qgov.br
2013 /2016

CARGO: FISIOTERAPEUTA

CARGA HORARIA — 20 HORAS SEMANAIS

Requisitos : Registro no Conselho Regional de Fisioterapia

Atribuicdes do cargo : Os empregos que se destinam a aplicar métodos e
técnicas fisioterapicos em pacientes para obter o maximo da recuperacao
funcional dos oOrgdos e de tecidos lesados. Realizar testes musculares,
funcionais, de amplitude articular, de verificacdo cinética e movimentacéo, de
pesquisa de reflexos, provas de esforco e de atividades, para identificar o nivel
de capacidade funcional dos orgaos afetados; Planejar e executar tratamentos
de afeccBes reuméticas, osteoporoses, sequelas de acidentes vasculares
cerebrais, raquimedulares, poliomelite, de paralisias cerebrais, motoras,
neurégenas e de nervos periféricos, miopatias e outros; Atender a amputados,
preparando o coto e fazendo treinamento com prétese, para possibilitar a
movimentagdo ativa e independente dos mesmos; Ensinar aos pacientes
exercicios corretivos para a coluna, os defeitos dos pés, as afeccdes dos
aparelhos respiratério e cardiovascular, orientando-os e treinando-os em
exercicios ginasticos especiais a fim de promover corre¢cfes de desvios
posturais e estimular a expansdo respiratdria e a circulacdo sanguinea;
Proceder ao relaxamento e a aplicacdo de exercicios e jogos com pacientes
portadores de problemas psiquicos, treinando-os sistematicamente, para
promover a descarga ou a liberacdo da agressividade e estimular a
sociabilidade; Efetuar aplicagdo de ondas curtas, ultrassom e infravermelho nos
pacientes, conforme a enfermidade, para aliviar ou terminar com a dor; Aplicar
massagens terapéuticas, utilizando friccdo, compressao e movimentagdo com
aparelhos adequados ou com as maos; Elaborar pareceres, informes técnicos
e relatdrios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observacdes e
sugerindo medidas para implantacdo, desenvolvimento ou aperfeicoamento de
atividades em sua érea de atuacao; Participar das atividades administrativas,
de controle e de apoio referentes a sua area de atuacdo; Participar das
atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar,
realizando-as em servico ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir
para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de
atuacao; Participar de grupos de trabalho. E/ou reunides com unidades da
Prefeitura e outras entidades publicas e particulares, realizando estudos,
emitindo pareceres ou fazendo exposicOes sobre situacbes e/ou problemas
identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo
trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulacdo de diretrizes, planos e
programas de trabalho afetos ao Municipio; Realizar outras atribuicdes
compativeis com sua especializacao profissional.
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CARGO: FONOAUDIOLOGO

CARGA HORARIA — 20 HORAS SEMANAIS

Requisitos : Registro Profissional no Conselho Regional de Fonoaudiologia
(CREFONO).

AtribuicBes do cargo : Atender consultas de fonoaudiologia em ambulatoérios,
hospitais, unidades sanitarias e efetuar exames meédicos em escolares e pré
escolares. Examinar servidores publicos municipais para fins do controle
ingresso, licenca, e aposentadoria. Preencher e assinar laudos de exames e
verificagdo. Fazer diagnosticos em diversas patologias fonoaudiologias
(dislalia, dislexia, disortografia, disfonia, problemas psicomotores, atraso de
linguagem, disartria e afasia) e recomendar a terapéutica indicada para cada
caso. Prescrever exames laboratoriais, Atender a populacdo de um modo geral,
diagnosticando enfermidade, medicando-os ou encaminhando-os, em casos
especiais, a setores especializados. Atender emergéncias e prestar socorros;
Elaborar relatérios; Elaborar e emitir laudos médicos; Anotar em ficha
apropriada os resultados obtidos; Ministrar cursos de primeiros SOCOIT0S;
Supervisionar em atividades de planejamento ou execucgédo, referente a sua
area de autuacédo; Preparar relatérios das atividades relativas ao emprego;
Executar outras tarefas compativeis com a prevista no cargo, particularidades
do Municipio ou designacdes superiores.

CARGO: GARI

CARGA HORARIA — 40 HORAS SEMANAIS

Requisitos : Conhecimentos gerais na area

AtribuicBes do cargo : Realizar coleta de lixo domiciliar, industrial e entulhos,
realizar a coleta seletiva, acompanhar o lixo até seu destino final cuidando
também da sua deposicdo de acordo com as leis vigente, bem como outras
tarefas correlatas determinadas pelo seu superior hierarquico imediato.
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CARGO: JARDINEIRO

CARGA HORARIA — 40 HORAS SEMANAIS

Requisitos : Conhecimentos gerais na area

Atribuicbes do cargo : Zelar dos jardins, canteiros, pragas e outros locais de
jardinagem e arborizacdo do Municipio. Participar de atividades para a
formacdo de mudas, plantio, conducdo, poda e demais tratos culturais das
plantas. Capinar, rocar e manter em boas condi¢cdes todos os jardins e lugares
afins, bem como outras tarefas correlatas determinadas pelo seu superior
hierarquico imediato.

CARGO: LAVADOR (A) DE VEICULOS

CARGA HORARIA — 40 HORAS SEMANAIS

Requisitos : Ensino fundamental incompleto.

Atribuicdes do cargo : Executar servigos de lavagem e lubrificacéo de veiculos
leves e pesados de 6rgdos publicos do municipio, Executar servigos de
lubrificacdo de veiculos e maquinas em geral, empregando lubrificantes
adequados; usar a bomba de lubrificacdo adequadamente; empregar a graxa
na lubrificacao dos feixes de molas, transmisséo, colar, embreagem,
embuchamento, terminais de direcdo, cardan, oleo de lubrificantes, no
diferencial, caixa de marchas, caixa de reducéo, caixa de direcao e direcao
hidraulica, etc.; trocar as juntas e muda o elemento do filtro; executar servigos
de lavagem de veiculos e maquinas em geral; executar outras tarefas
correlatas.

CARGO: MECANICO

CARGA HORARIA — 40 HORAS SEMANAIS

Requisitos : Comprovar experiéncia minima de dois anos em manutencao de
veiculos e maquinas pesadas.

Atribuicbes do cargo : Manutencdo, conservagdo e reparo de veiculos e
maquinas pesadas, bem como outras tarefas correlatas determinadas pelo seu
superior hierarquico imediato.
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CARGO: MEDICO CLINICO GERAL

CARGA HORARIA — 40 HORAS SEMANAIS

Requisitos : Registro no Conselho Regional de Medicina (CRM)

Atribuicdes do cargo : cumprir integralmente os plantdes nos horarios que
forem estabelecidos. Prestar atendimento médico e ambulatorial, examinando
pacientes, solicitando e interpretando exames complementares, prescrevendo
e orientando tratamento acompanhando a evolucgéao, registrando a consulta em
documentos préprios e encaminhando os pacientes para atendimento de maior
complexidade quando necessario. Executar atividades meédico-sanitarias,
exercendo atividades clinicas, procedimentos cirlrgicos de pequeno porte,
laboratoriais, dentro das especialidades basicas do modelo assistencial,
conforme sua area de atuacdo, desenvolvendo ac¢des que visem a prevencgao e
recuperacdo da saude da populacdo. Desenvolver atividades assistenciais de
pronto-atendimento, devendo reconhecer os casos de urgéncia-emergéncia
que exijam atencdo especializada ou de Pronto Socorro. Promover contatos
com as Instituicbes que deverdo dar seguimento as consultas que exijam
atencao especializada e de emergéncia.
Coordenar a atividades médicas, acompanhando e avaliando as ac0fes
desenvolvidas, participando de estudos de casos, estabelecendo planos de
trabalho, visando prestar assisténcia integral ao individuo. Participar na
elaboracdo e ou adequacdo de programas, normas e rotinas, visando a
sistematizacdo e melhoria da qualidade do atendimento aos pacientes. Orientar
as esquipes de enfermagem e outras participando de sua capacitacdo, bem
como outras tarefas correlatas determinadas pelo seu superior hierarquico
imediato.

CARGO: MERENDEIRA

CARGA HORARIA — 40 HORAS SEMANAIS

Requisitos : Conhecimentos gerais na area.

Atribuicdes do cargo : preparo confeccéo e distribuicdo de refeicdes e outros
afins dentro de padrdes de qualidade e higiene, bem como outras tarefas
correlatas determinadas pelo seu superior hierarquico imediato.
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CARGO: MOTORISTA

CARGA HORARIA — 40 HORAS SEMANAIS

Requisitos : Carteira de Nacional de Habilitacdo'C™- Ensino Fundamental
Completo.

Atribuicdes do cargo : dirigir veiculos leves e pesados observando o Cadigo
Nacional de Transito. Realizar os registros de controle do veiculo, transportar
pessoas e cargas, limpar, conservar, trocar pneus e fazer manutencao
preventiva (niveis de combustivel, agua, Oleos, calibragem dos pneus,
extintores e outros) do veiculo, bem como outras tarefas -correlatas
determinadas pelo seu superior hierarquico imediato

CARGO: MOTORISTA

CARGA HORARIA — 40 HORAS SEMANAIS

Requisitos : Carteira de Nacional de Habilitacdo "D” e curso de capacitacao
profissionalizante comprovado- Ensino Fundamental Completo.

Atribuicdes do cargo : dirigir veiculos leves e pesados observando o Cadigo
Nacional de Transito. Realizar os registros de controle do veiculo, transportar
pessoas e cargas, limpar, conservar, trocar pneus e fazer manutengéo
preventiva (niveis de combustivel, agua, Oleos, calibragem dos pneus,
extintores e outros) do veiculo, bem como outras tarefas -correlatas
determinadas pelo seu superior hierarquico imediato.

CARGO: NUTRICIONISTA

CARGA HORARIA — 40 HORAS SEMANAIS

Requisitos : Curso Superior de Nutricionista

Atribuicdes do cargo : Elaboracéo e calculo dos cardapios, adequando-os as
exigéncias da legislacdo vigente, respeitando os habitos alimentares e
considerando os recursos financeiros e géneros disponiveis. Orientacdo e
supervisdo da execucdo do cardapio, observando as substituicdes permitidas.
Capacitacéo e orientacdo das merendeiras. Desenvolvimento de atividades de
educacdo nutricional para a comunidade escolar. Avaliagdo nutricional dos
alunos. Controlar o estoque e a qualidade de estocagem dos alimentos, bem
como outras tarefas correlatas determinadas pelo seu superior hierarquico
imediato.
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CARGO: OPERADOR DE MAQUINAS

CARGA HORARIA — 40 HORAS SEMANAIS

Requisitos : Carteira Nacional de Habilitacdo "B” e comprovar experiéncia
minima de dois anos como operador de maquinas pesadas

Atribuicbes do cargo : Executar atividades relativas a operacdo e operar
maquinas leves e pesadas tais como, pa carregadeira, motoniveladora, rolo
compressor, trator de esteira, trator comum e outras afins, limpar, conservar e
fazer manutencéo preventiva (niveis de agua, 6leos, ar dos pneus e outros) da
maquina ou trator, bem como outras tarefas correlatas determinadas pelo seu
superior hierarquico imediato.

CARGO: OPERARIO

CARGA HORARIA — 40 HORAS SEMANAIS

Requisitos : Ensino Fundamental Incompleto

Atribuicbes do cargo : Atribuicbes do cargo : Proceder a limpeza
conservacgao e arrumacao dos locais de trabalho e instalagbes, mantendo limpo
0S equipamentos, materiais e maquinas de acordo com as necessidades.
Realizar trabalhos de natureza manual ou bracal nas areas em que estiver
lotado e servicos gerais, incluindo limpeza das vias publicas, varrigcéo,
jardinagem, limpeza de bueiros, capina, rocagem e coleta de lixo, bem como
outras tarefas correlatas ordenadas pelo superior hierarquico imediato.

CARGO: PEDREIRO

CARGA HORARIA — 40 HORAS SEMANAIS

Requisitos : conhecimentos gerais na area.

AtribuicBes do cargo : Executar e coordenar unidades de construcéo e obras,
observar as rotinas e prazos estabelecidos, elaborar e rever orgcamentos,
requisitar em tempo habil os materiais necessarios, exercer fiscalizacao,
limpeza, ordem e seguranca no trabalho, orientar os trabalhos de pedreiro e
servente de pedreiro, ler e interpretar plantas de construcdo civil observando
medidas e especificacdes, executar trabalhos escavacéo, broca, assentamento
de tijolos, blocos, pisos, azulejo, ceramicas e outros, construir calcadas, meio
fio e outros, confeccéo de ferragens, colocacao de armagdes e outros, executar
esquadrias, instalacéo de pecas sanitarias, lajes ou forro de madeira, cobertura
e colocacao de telhas, impermeabilizar caixas de &gua, tetos, muros e outros,
executar instalacéo elétrica predial e industrial, instalacdo de agua e esgoto,
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reboco, chapisco, demoli¢cbes, executar trabalhos de concreto armado, misturar

cimento, brita, areia, cal e dgua conforme a necessidade da argamassa nas
devidas proporc¢des, armar e desmontar andaimes, controlar o nivel e prumo da
obra, pinturas e servicos de acabamento em geral, responsabilizar-se pelo
controle, utilizacdo e conservagdo dos equipamentos e materiais colocados a
sua disposicao, controlar a frequéncia e a pontualidade de seus subordinados,
cumprir rigorosamente os horarios de trabalho, bem como outras tarefas
correlatas determinadas pelo seu superior hierarquico imediato.

CARGO: PROFESSOR PEDAGOGO

CARGA HORARIA — 20 HORAS SEMANAIS
Requisitos : Curso Superior em Pedagogia.

Atribuicbes do cargo : Administracdo escolar, supervisdo e orientacao

pedagdgica,

gerenciar e supervisionar o sistema de ensino cabendo elaborar as politicas
educacionais dentro de um contexto sécio-politico-cultural, visando condi¢es
adequadas (materiais e ambientais) para a formacao dos alunos. O pedagogo
€ auxiliar do corpo docente, visando aperfeicoar o desempenho deste na
utilizacao dos recursos didaticos, na metodologia de transmissao do conteudo,
propde o tipo de avaliagdo que proporcione resultados mais significativos ao
desenvolvimento dos educandos. A funcdo do pedagogo € assistir o aluno e

toda a equipe que esta envolvida no processo ensino-aprendizagem

(professores, familiares e a sociedade), propondo alternativas que visem a
reducdo da evasédo escolar e 0 acesso de todos a escola, tornando-a igualitéaria
e democratica. Bem como outras tarefas correlatas determinadas pelo seu

superior hierarquico imediato

CARGO: PROFESSOR

CARGA HORARIA — 20 HORAS SEMANAIS
Requisitos : Magistério Nivel Médio ou Normal Superior ou Licenciatura Plena
com Formacéao para o Magistério.

Atribuicdes do cargo : Executar as tarefas que se destinam a docéncia,

incluindo, entre outras atribuicdes: participar da elaboracdo da proposta
pedagogica da escola, elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a
proposta pedagogica, zelar pela aprendizagem dos alunos, executar as tarefas
gque se destinam a docéncia; estabelecer e implementar estratégias de
recuperacao para alunos de menor rendimento, ministrar os dias letivos e horas
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aula estabelecidos, participar integralmente dos periodos dedicados ao

planejamento, avaliacdo e desenvolvimento profissional; colaborar com as

atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade;
desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atendimento dos fins
educacionais da escola e ao processo de ensino e aprendizagem; participar
das tarefas que se destinam a ministrar aulas. Atuar em reunides
administrativas e pedagdgicas; organizar eventos e atividades sociais, culturais
e pedagogicas, bem como outras tarefas correlatas determinadas pelo seu
superior hierarquico imediato.

CARGO: PROFESSOR DA 12 A 52 SERIE

CARGA HORARIA — 20 HORAS SEMANAIS

Requisitos : Magistério Nivel Médio ou Normal Superior ou Licenciatura Plena

com Formacéao para o Magistério.
Atribuicbes do cargo : Executar as tarefas que se destinam a docéncia,

incluindo, entre outras atribuicGes: participar da elaboragdo da proposta
pedagogica da escola, elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a
proposta pedagodgica, zelar pela aprendizagem dos alunos, executar as tarefas

que se destinam a docéncia; estabelecer e implementar estratégias de

recuperacédo para alunos de menor rendimento, ministrar os dias letivos e horas

aula estabelecidos, participar integralmente dos periodos dedicados ao

planejamento, avaliacdo e desenvolvimento profissional; colaborar com as

atividades de articulacdo da escola com as familias e a comunidade;
desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atendimento dos fins
educacionais da escola e ao processo de ensino e aprendizagem; participar
das tarefas que se destinam a ministrar aulas. Atuar em reunides
administrativas e pedagodgicas; organizar eventos e atividades sociais, culturais

e pedagdgicas, bem como outras tarefas correlatas determinadas pelo seu

superior hierarquico imediato.

CARGO: PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA

CARGA HORARIA — 20 HORAS SEMANAIS
Requisitos : Curso Superior de Educacéo Fisica

Atribuicbes do cargo : Planejar e ministrar aulas de educacado fisica, em
turmas do Ensino Fundamental, bem como em Educacéo infantil a critério da
Administracédo; Coordenar e orientar projetos do ambito escolar, bem como os

que envolvam a participacdo da familia e da comunidade, inseridos na acéo
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educativa, com a finalidade de promover o desenvolvimento integral do
educando; Contribuir com as equipes das unidades, aprimorando 0 processo
ensino-aprendizagem, com vistas a permanente melhoria da qualidade de
ensino; Assistir a equipe pedagogico-administrativa, prestando informacdes e
realizando atividades de sua competéncia, garantindo a efetivagdo da proposta
pedagogica; Elaborar em conjunto com equipe pedagdgica um plano curricular
anual, atendendo a necessidades de cada faixa etaria; Participar de atividades
em grandes ou pequenos grupos, potencializando e canalizando as diferencas
individuais para o beneficio e conquista dos objetivos por todos; Demonstrar
autonomia na elaboracao de atividades corporais, assim como capacidade para
discutir e modificar suas regras, reunindo elementos componentes de varias
manifestacdes de movimento, podendo estabelecer uma melhor utilizacdo dos
conhecimentos adquiridos sobre a cultura corporal para um reaproveitamento
do seu tempo disponivel, bem como outras tarefas correlatas determinadas
pelo seu superior hierarquico imediato.

CARGO: PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL

CARGA HORARIA — 20 HORAS SEMANAIS

Requisitos : Magistério Nivel Médio ou Normal Superior ou Licenciatura Plena
com Formacéao para o Magistério.

Atribuicbes do cargo : Executar as tarefas que se destinam a docéncia,
incluindo, entre outras atribuicGes: participar da elaboragdo da proposta
pedagogica da escola, elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a
proposta pedagdgica, zelar pela aprendizagem dos alunos, executar as tarefas
que se destinam a docéncia; estabelecer e implementar estratégias de
recuperacédo para alunos de menor rendimento, ministrar os dias letivos e horas
aula estabelecidos, participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, avaliacdo e desenvolvimento profissional; colaborar com as
atividades de articulacdo da escola com as familias e a comunidade;
desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atendimento dos fins
educacionais da escola e ao processo de ensino e aprendizagem; participar
das tarefas que se destinam a ministrar aulas. Atuar em reunides
administrativas e pedagodgicas; organizar eventos e atividades sociais, culturais
e pedagogicas, bem como outras tarefas correlatas determinadas pelo seu
superior hierarquico imediato.
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CARGO: PSICOLOGO

CARGA HORARIA — 20 HORAS SEMANAIS

Requisitos : Curso superior de Psicologia, registro no érgéo de classe.
AtribuicGes do cargo : Elaborar, pesquisar e aplicar técnicas de dinamicas de
grupo direcionadas ao treinamento e desenvolvimento de pessoal. Executar o
programa de integracdo e ambientacdo dos servidores recém-admitidos.
Diagnosticar as necessidades de treinamento e desenvolvimento de servidores.
Analisar as informacdes sobre treinamento e desenvolvimento de pessoal.
Participar da logistica necessaria para realizagdo de eventos de treinamento,
desenvolvimento de pessoal e afins, bem como oferecer o apoio necessario
para a sua realizacdo. Assessorar, quando necessario, as diversas areas da
Instituicdo nas decisfes e acdes pertinentes a gestdo de pessoas: lotacao,
remanejamentos e promocdes. Apoiar a chefia em assuntos relacionados a sua
area de atuacao, apresentando propostas de acfes e procedimentos a serem
adotados. Analisar os processos e metodologias inerentes a sua area de
atuacao, propondo e implantando melhorias para maximizacdo dos resultados.
Realizar, quando designado, testes, entrevistas e estudos psicolégicos nos
casos que Ihe forem apresentados. Realizar pericias, emitindo laudo técnico,
guando solicitado pelo Ministério Publico. Fazer acompanhamento psicolégico
de membros e servidores. Orientar e acompanhar o ajustamento de membros e
servidores. Fazer diagnostico psicolégico de membros e servidores. Planejar,
participar e proceder a treinamentos e dinamicas visando ao aprimoramento
profissional e a saude mental dos membros e servidores. Elaborar
correspondéncias e controles, digitar textos e organizar material necessario a
rotina de sua area. Auxiliar na promoc¢ao da convivéncia familiar e comunitéria.
Fiscalizar e acompanhar medidas socioeducativas. Trabalhar na erradicacao
do trabalho infantil, combate a violéncia doméstica, abuso e exploracao sexual
de criancas e adolescentes. Fiscalizar e propor programas de inclusdo e
permanéncia de criangcas e adolescentes na escola. Fiscalizacdo de abrigos.
Estudo de casos de criancas e adolescentes. Articulagdo com a rede de
atencdo a crianca e ao adolescente, junto as entidades governamentais e néo-
governamentais. Acompanhamento das politicas e programas destinados a
promocao da adocéo de criancas e adolescentes sem possibilidade de retorno
familiar. Acompanhamento e fiscalizacao, juntamente com os demais técnicos
dos Centros de Apoio, das politicas publicas de protecdo necessarias para
assegurar a convivéncia familiar e comunitaria. Levantamento diagndéstico e
tratamento das infragcbes cometidas por adolescentes por regido. Emitir
parecer. Funcionar como assistente em processos judiciais. Bem como outras
tarefas correlatas determinadas pelo seu superior hierarquico imediato.
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CARGO: RECEPCIONISTA ATENDENTE

CARGA HORARIA — 40 HORAS SEMANAIS

Requisitos : Certificado de concluséao do 2° Grau

Atribuicbes do cargo : Recepcionar e atender o publico interno ou externo,
buscando identifica-lo e encaminha-lo ao setor competente, bem como outras
tarefas correlatas determinadas pelo seu superior hierarquico imediato.

CARGO: SECRETARIO ESCOLAR

CARGA HORARIA — 40 HORAS SEMANAIS
Requisitos : Ensino médio completo.
Atribuicdes do cargo : - Fazer cumprir as determinacdes de seus superiores
hierarquicos; Distribuir as tarefas decorrentes dos encargos da secretaria aos
seus auxiliares; Redigir as correspondéncias que |he for confiada; Organizar e
manter em dia as Coletaneas de Leis, regulamentos, diretrizes, ordens de
servico, circulares, resolucdes e demais documentos; Rever todo o expediente
a ser submetido a despacho do Diretor; laborar relatorios e processos a serem
encaminhados as autoridades competentes; Apresentar ao diretor, em tempo
hébil, todos os documentos que devam ser assinados; Organizar e manter em
dia o protocolo, o arquivo escolar e o registro de assentamento dos alunos, de
forma a permitir, em qualquer época, a verificacao:

a) da identidade e da regularidade da vida escolar do aluno;

b) da autenticidade dos documentos escolares.

Coordenar e supervisionar as atividades administrativas referentes a matricula,
transferéncia, adaptacdo e conclusdo de curso; Zelar pelo uso adequado e
conservacao dos bens materiais distribuidos a secretaria; Comunicar a direcao
toda irregularidade que vem a ocorrer na Secretaria; Substituir o diretor em sua
falta ou impedimentos;
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CARGO: SERVENTE

CARGA HORARIA — 40 HORAS SEMANAIS

Requisitos : Conhecimentos gerais na area.

Atribuicbes do cargo : Realizar trabalhos de natureza manual ou bracal nas
areas em que estiver lotado e servicos gerais, incluindo limpeza das vias
publicas, varricdo, limpeza de bueiros, capina, rocagem e coleta de lixo, bem
como outras tarefas correlatas ordenadas pelo superior hierarquico imediato,.

CARGO: OPERADOR DE COMPUTADOR

CARGA HORARIA — 40 HORAS SEMANAIS

Requisitos : Certificado do 2° grau, experiéncia comprovada em instalacédo e
manutencao de computadores e rede de internet, conexao e manutencao de
telefonia e em manutencao de monitores (eletronica).

Atribuicbes do cargo : instalacdo e manutencdo de computadores,
impressoras, monitores (eletronica), rede de internet e telefonia, bem como
outras tarefas correlatas determinadas pelo seu superior hierarquico imediato.

CARGO: TECNICO AGROPECUARIO

CARGA HORARIA — 40 HORAS SEMANAIS

Requisitos : Certificado do curso de técnico Agropecuario.

Atribuicbes do cargo : Os empregos que se destinam a executar tarefas de
carater técnico relativas a programacéao, execucao e controle de atividades nas
areas de cultivos experimentais e definitivos de plantas diversas, bem como
auxiliar na execucdo de programas de incentivo ao setor agropecuario
promovido pela Prefeitura. Organizar e executar os trabalhos relativos a
programas e projetos de viveiros ou de culturas externas, determinados pela
Prefeitura, para promover a aplicacdo de novas técnicas de tratamento e
cultivos gerais; Orientar os trabalhos executados nos viveiros, em areas verdes
do Municipio, a populacao e os participantes de projetos, visitando a area a ser
cultivada e recolhendo amostras do solo, instruindo-os sobre técnicas
adequadas de balizamento, coveamento, preparo e transplante de mudas,
sombreamento, poda de formagé&o e raleamento de sombra, acompanhando o
desenvolvimento do plantio, verificando os aspectos fitossanitarios, fazendo
recomendacdes para sua melhoria ou colhendo materiais e informacdes para
estudos que possibilitem recomendacfes mais adequadas; Auxiliar na
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identificacdo de pragas ou doencas que afetam os plantios em viveiros, areas
verdes e cultivos externos do interesse da Prefeitura Municipal, para fornecer
subsidios que facilitem a escolha de meios de combate ou prevencdo das
mesmas; Orientar sobre a aplicacdo de fertilizantes e corretivos de solos nos
viveiros ou em outras areas, indicando a qualidade e a quantidade apropriadas
a cada caso, instruindo quanto a técnica de aplicacdo, esclarecendo duvidas e
fazendo demonstracdes préticas para sua correta utilizacdo; Proceder a coleta
de amostras de solo, sempre que necessario, e envia-las para analise; Orientar
o0 balizamento de é&reas destinadas a implantacdo de mudas ou cultivos,
medindo, fixando piquetes e observando a distancia recomendada para cada
tipo de cultura; Orientar a preparagcdo de mudas, fornecendo sementes e
recipientes apropriados, instruindo sobre a construcéo de ripados, escolha da
terra e de insumos, acompanhando o crescimento das mesmas, verificando o
aparecimento de pragas e doencas; Promover reunifes e contatos com a
populacdo do Municipio, motivando-a para a adocdo de praticas
hortifrutigranjeiras adequadas, ressaltando as vantagens de sua utilizacao,
reportando-se a resultados. Obtidos em outros locais, a fim de criar condi¢des
para a introducdo de praticas de cultivo, visando o melhor aproveitamento do
solo; Orientar produtores quanto a formacgédo de capineiras, pastagens e outras
forrageiras destinadas a alimentacdo animal; Orientar produtores quanto a
combinacdo de alimentos, propondo formulas adequadas a cada tipo de
criacdo animal; Orientar produtores quanto as condicdes ideais de
armazenamento e/ou estocagem de produtos agropecuarios, levando em
consideracdo a localizacdo e os aspectos fisicos de galpbes, salas ou
depdsitos, para garantir a qualidade dos mesmos, bem como evitar perdas;
Executar experimentos agricolas em viveiros ou em outras areas do Municipio,
registrando dados relativos ao desenvolvimento do experimento, coletando
materiais abioticos, bioticos e outros, para fins de estudo; Orientar produtores
quanto a préticas conservacionistas do solo, para evitar a degradacdo e
exaustdo dos recursos naturais do mesmo; dados sobre espacos agricolas e
agricultaveis do Municipio, de forma a melhor aproveita-los, aumentando assim
sua produtividade; Orientar grupos interessados em praticas agricolas,
acompanhando a execucdo de projetos especificos, esclarecendo duavidas,
oferecendo sugestdes e concluindo sobre sua validade; Coletar, classificar e
catalogar sementes e frutos colhidos em areas experimentais e no campo,
medindo diametro, comprimento e espessura, pesando-os e cortando-os,
anotando os dados em formularios proprios para subsidiar posterior analise e
comparacao de produtividade; Supervisionar os trabalhos realizados pelos
auxiliares, distribuindo tarefas, orientando quanto a correta utlizacdo de
ferramentas e equipamentos, verificando as condicdes de conservagao e
limpeza de viveiros, galpdes e outras instalacdes; Participar da realizagdo de
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eventos agropecuarios realizados no Municipio, bem como atuar como instrutor
em atividades educacionais junto as escolas municipais e a populacdo em
geral; Zelar pelo sigilo de estudos. Experimentais desenvolvidos em areas
pertencentes ao Municipio; Requisitar, sempre que necessario, 0s servicos de
manutencdo de equipamentos ou ferramentas, bem como a aquisicdo de
materiais utilizados na execucdo dos servicos; Executar outras atribuicdes
afins.

CARGO: TECNICO DE ENFERMAGEM

CARGA HORARIA — 40 HORAS SEMANAIS

Requisitos : Certificado do curso de técnico de enfermagem e registro no
COREN.

AtribuicBes do cargo : Assistir ao enfermeiro no planejamento, programacao,
orientacdo das atividades de assisténcia de enfermagem; Prestagdo de
cuidados diretos de enfermagem a pacientes em estado grave; Prevencao e
controle de das doencas transmissiveis em geral; Prevencdo e controle
sistematicos de danos fisicos que possam ser causados a pacientes durante a
assisténcia de saude; Executar atividades de assisténcia de enfermagem e
realizar atividades educativas na area de prevencdo e promocao da saude;
Integrar a equipe de saude; Executar outras tarefas correlatas determinadas
pelo seu superior hierarquico imediato.

CARGO: TRATORISTA AGRICOLA

CARGA HORARIA — 40 HORAS SEMANAIS

Requisitos : Possuir a Carteira Nacional de Habilitacdo “D” e curso de
capacitacao profissionalizante

Atribuicbes do cargo : Operar e fazer a manutencdo de maquinas e
implementos agricolas e dirigir veiculos leves e pesados observando o Cédigo
Nacional de Transito. Realizar os registros de controle dos veiculos, transportar
pessoas e cargas, limpar, conservar, trocar pneus e fazer manutencao
preventiva (niveis de combustivel, agua, Oleos, calibragem dos pneus,
extintores e outros) dos veiculos, bem como outras tarefas correlatas
determinadas pelo seu superior hierarquico imediato.
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CARGO: VETERINARIO

CARGA HORARIA — 20 HORAS SEMANAIS

Requisitos : Registro no Conselho Regional de Medicina Veterinaria
Atribuicbes do cargo : Praticar clinica médica veterinaria, em todas as suas
especialidades. Realizar e interpretar resultados de exames clinicos de
animais; diagnosticar patologias; prescrever tratamento; indicar medidas de
protecdo e prevencao; realizar sedagao, anestesia, e tranquilizacdo de animais;
realizar cirurgias e intervencdes, coletar material para exames laboratoriais e
realizar exames auxiliares de diagndéstico. Promover saude publica, analisar o
processamento, fabricacdo e rotulagem de produtos; avaliar riscos do uso de
insumos; coletar e analisar produtos para andlise laboratorial;, inspecionar
produtos de origem animal; fazer levantamento epidemiolégico de zoonoses;
elaborar e executar programas de controle e erradicagcédo de zoonoses; elaborar
e executar programas de controle de pragas e vetores; executar programas de
controle de qualidade de alimentos; orientar acondicionamento e destino de lixo
causador de danos a saude publica; notificar ocorréncias de zoonoses as
autoridades competentes. Exercer defesa sanitaria animal: elaborar diagnostico
situacional para elaboracdo de programas; elaborar e executar programas de
controle e erradicacdo de doencas; executar atividades de vigilancia
epidemioldgica; realizar sacrificio de animais; analisar relatorio técnico de
produtos de uso veterinario; analisar material para diagnostico de doencas;
avaliar programas de controle e erradicacdo de doencas; notificar doencas de
interesse a saude animal; controlar transito de animais em eventos
agropecuarios e propriedades, atuar na producdo e controle de qualidade de
produtos, realizar visitas domiciliar sempre que necessario, bem como outras
tarefas correlatas determinadas pelo seu superior hierarquico imediato.

CARGO: ZELADOR

CARGA HORARIA — 40 HORAS SEMANAIS

Requisitos : Ensino basico.

Atribuicdes do cargo : Fazer, sob supervisdo, o policiamento de edificios e
logradouros publicos municipais. Fiscalizar as areas de acesso a edificios
municipais, evitando aglomeracdes, estacionamento indevido de veiculos e
permanéncia de pessoas inconvenientes; Fiscalizar a entrada de pessoas e
veiculos nas dependéncias de edificios municipais, examinando, conforme o
caso, as autorizacbes para ingresso, impedindo a entrada de pessoas
estranhas, identificando eventuais situagbes suspeitas e tomando as
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providéncias cabiveis para garantir a seguranca do local, Fiscalizar o
estacionamento de veiculos em passeios, calcadas, pracas e outros locais sob
sua jurisdicdo; Policiar logradouros e outras areas de responsabilidade da
Prefeitura, a fim de evitar depredacdes, roubos, danos em jardins e brinquedos
publicos e qualquer outro tipo de agressdo ao patriménio municipal; Alertar
moradores e transeuntes para qualquer fato ou circunstancia que lhes possa
trazer prejuizo ou perigo; Prestar informagfes e socorrer populares, quando
solicitado; Entregar ao seu superior objetos de outras pessoas que, por
gualguer modo, venham a cair em seu poder; Articular-se imediatamente com
seu superior, sempre que suspeitar de irregularidades na area sob sua
jurisdicdo; Abordar individuos em atitudes suspeitas com relacdo a outras
pessoas ou coisas alheias, encaminhando-os a autoridade policial; Registrar
diariamente as ocorréncias verificadas em sua jornada de trabalho; Zelar por
sua aparéncia pessoal, mantendo o uniforme em perfeitas condicbes de uso,
bem como pela guarda e conservacdo dos objetos necessarios ao exercicio de
suas atividades, como revolver, cassetete e outros; Executar outras atribuicoes
afins;

Art. 2° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicdes contrarias.

Santa Cecilia do Pavao, 04 de Novembro de 2014.

José Sergio Juventino
Prefeito Municipal
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