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Lei 630/2011

Sumula: AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A EFETUAR
CONTRATACAO DE PESSOAL POR TEMPO
DETERMINADO PARA ATENDER A NECESSIDADE
TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Faco saber que a Camara Municipal de Santa Cecilia do Pavao, Estado do Parana,
aprovou e eu, Mauro Kendi Miyamoto, Prefeito Municipal em Exercicio, sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a efetuar contratacdo de pessoal por
tempo determinado, nas condi¢cdes e prazos previstos nesta Lei, para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico.

Art. 2°. Considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse publico:
| - assisténcia a situacdes de calamidade publica;
Il - assisténcia a emergéncias em saude publica;

lIl - admissdo de médico para suprir a falta de servidor ocupante de cargo efetivo, decorrente
de licenca, afastamentos ou vacancia do cargo, até a convocacéao de servidores por concurso
publico.

82°. Ato do Poder Executivo dispora, para efeitos desta Lei, de forma motivada, sobre a
declaragéo de calamidade publica e de emergéncias em saude publica.
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Art. 3° O recrutamento do pessoal a ser contratado, nos termos desta Lei, sera feito
mediante processo seletivo simplificado sujeito a ampla divulgacdo, inclusive através de
publicacdo no Jornal Oficial, ndo sendo necessario concurso publico.

81°. O processo seletivo de que trata o caput desse artigo se dard mediante analise do
curriculum vitae, com vista em notdria capacidade técnica e cientifica do profissional, bem
como outros critérios e condi¢cdes que podem ser estabelecidos pelo Poder Executivo.

Art. 4°. As contratacdes serao feitas por tempo determinado, observados 0s seguintes prazos
maximos:

| - 6 (seis) meses, nos casos dos incisos |, Il do caput do art. 2° desta Lei;
Il - 2 (dois) anos, no caso dos incisos Il do caput do art. 2°.
Paragrafo tnico. E admitida a prorrogacgéo dos contratos:

| - nos casos dos incisos |, Il do caput do art. 2° desta Lei, pelo prazo necessario a superacao
da situacao, desde que ndo exceda a 2 (dois) anos.

Il - nos casos dos incisos Il do caput do art. 2° tendo sido feito concurso publico e nao
havendo aprovados para o cargo ou tendo sido todos os aprovados devidamente convocados,
mas ainda persistindo a necessidade, desde que o prazo total ndo exceda 3 (trés) anos.

Art. 5° As contratacbes somente poderdo ser feitas com observancia da dotacéo
orcamentéria especifica e mediante prévia autorizacdo do Chefe do Executivo.

Art. 6° A remuneragdo do pessoal contratado nos termos desta Lei serd fixada em
importancia ndo superior ao valor da remuneragao constante dos planos de retribuicdo ou nos
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guadros de cargos e salarios do servico publico, para servidores que desempenhem funcao
semelhante, ou, ndo existindo a semelhanca, as condicbes do mercado de trabalho.

81°. Para os efeitos deste artigo, ndo se consideram as vantagens de natureza individual dos
servidores ocupantes de cargos tomados como paradigma.

Art. 7°. O pessoal contratado nos termos desta Lei ndo podera:
| - receber atribuicbes, funcdes ou encargos ndo previstos no respectivo contrato;

Il - ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substituicdo, para o
exercicio de cargo em comisséo ou funcéo de confianca;

lll - ser novamente contratado, com fundamento nesta Lei, antes de decorridos 24 (vinte e
guatro) meses do encerramento de seu contrato anterior.

Art. 8°. As infragBes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos termos desta Lei seréo
apuradas mediante sindicancia, concluida no prazo de trinta dias, admitindo-se prorrogacoes,
e assegurada ampla defesa.

Art. 9°. O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-4, sem direito a indenizacdes:

| - pelo término do prazo contratual;

Il - por iniciativa do contratado;

lll - pela contratacdo de servidor aprovado em concurso publico ou pelo retorno do servidor
em licenca ou afastamento;

IV - por interesse da Administragéo.

Rua Jerébnimo Farias Martins, 1335 — CEP 86.225-000 — FONE/FAX (43) 3270-1123 E-MAIL: gabinete.prefeitoedimar@hotmail.com




Prefeitura Municipal

Santa

GESTAO
2009 / 2012 C 7 " '
P .
ESTADO DO PARANA
CNPJ. 76.290.691/0001-77
EDIFICIO ODOVAL DOS SANTOS
www.santaceciliadopavao.pr.gov.br
81°. A extingdo do contrato, nos casos dos incisos IlI, lll e IV, serd comunicada com a

antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

Art. 10. O tempo de servico prestado em virtude de contratacdo nos termos desta Lei sera
contado para todos os efeitos.

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 12. Revogam-se as disposicfes em contrario.

Edificio Odoval dos Santos, em 30 de junho de 2011.

Mauro Kendi Miyamoto
Prefeito Municipal em Exercicio
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