CONVENIO ENTRE A INSTITUICAC DE ENSINO E O CIEE/PR n°. 1014

CENTRO DE EDUCAGAQ PROFISSIONAL FLORENCE, a seguir denominado(a) INSTITUICAO DE ENSINC Ngpresentada por:
PROFESSORA ALEXSANDRA APARECIDA MARCOVANTE MARIUCCI, RG: 4326978-C/PR, CPF: 796.548.949-04, cargo:
DIRETORA, enderego: RUA ALAGOAS, 375 CENTRO, bairra: , Cidade: CORNELIO PROCOPIO, Estado: PR, CEP: 85300000,
CNPJ/MF: 03.110.995/0001-31, Telefone (43) 3523-5896, celebra este TERMO DE CONVENIO com o

CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA, a segu. Jznominada CIEE/PR entidade auténoma, com sade 3
Rua lvo ledo, 42, Bairro: Alto da Gléria, Cidade: Curitiba, Estado: PR, CEP: 80030-180, Telefone: 41 3313 4300, CNPJ/MF n°.
76.610.591/0001-80, com Estatuto registrado em 22.09.67 sob ¢ n® 1.005 no Livro "A-1" de Registro de Pessoas Juridicas, do 2°
Oficio de Registro de Titulos e Documentos do Foro Central da Comarca da Regido Metropolitana de Curitiba, PR, Entidade
Beneficente de Assisténcia Social (Resolugdo CNAS n° 161, de 20 de setembro de 2007), de Utilidade Puablica Federal (Portaria n°
1521/2002 do Ministério da Justiga), Estadual (Lei n® 6§027/69) e Municipal (Lei n® 7570/90}, recorhecido pelo “CASEM/Associagao
Comercial do Paran&" comao socialmente responsével, associagao de ambito estadual, de direito privado, sem intuito lucrativo, cujas
agbes de caréter educativo, cultural, técnico-cientlfico e de assisténcia social se desenvolvem em apoio as Institui¢des educacionais
e empresariais, particulares e plblicas, representado por: WILSON LUIZ SOBANIA, RG n.°.: 777184/PR, CPF n°.: 142.061.288-91,
cargo: GERENTE DAS DIVISOES DE OPERAGOES DE ESTAGIC - NORTE E CAPITAL , de comum acordo celebram entre si, este
Convénio, que se regera pelas seguintes clausulas:

CLAUSULA 1° - Este CONVENIO constitui o instrumento juridico exigido pela Lei n®. 11.788/08, a fim de que o CIEE/PR colabore
com a INSTITUICAO DE ENSINO no objetivo de desenvolver Programas ue cstégio, obrigatorios e nao obrigatdrios, atos educativos
escolares supervisionados, atividade de competéncia do estabelecimento de ensino.

CLAUSULA 2* - Este CONVENIO estabelece, também, cooperago entre as partes, visando o desenvolvimento de atividades de
assisténcia social, na "promogao da integragdo 20 mercado de trabalho” e de educagdo na “formagio para o trabalho”, de acerdo
com a Constituicao Federal (inciso Il do Art. 203 e incise [V do Art. 214).

CLAUSULA 3 — A INSTITUIGAO DE ENSINO compste:

a}  Celebrar termo de compromisso com o educando ou com seu representante ou assistente legal, quando ele for absoluta ou
relativamente incapaz, e com a parte concedente, indicande as condigdes de adequacao do estagio a proposta pedagogica do curso,
2 etapa e modalidade da formag&o escolar do estudante e ao horério e calendario escolar;

b) Avaliar as instalagdes da parte concedente do estégio e sua adequacio a formagado cultural e profissional do educando;

¢} Indicar professor orientador, da &rea a ser desenvolvida no estagio, como responsével pelo acompanhamento e avaliagéo das
atividades do estagiério;

d) Exigir do educando a apresentacgéo periddica, em prazo nao superior a 6 (seis) meses, de relatdrio das atividades;

e) Zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, recrientando o estagidrio para outro local em caso de descumprimento de
suas normas;

f)  Elaborar normas complementares e instrumentos de avaliagic dos estégios de seus educandos;

g) Comunicar & parte concedente do estagio, no inicio do perfedo letivo, as datas de realizagéo de avaliagdes escolares ou
académicas.

CLAUSULA 4° - Cabe 20 CIEE/PR:

a) Identificar as oportunidades de estégio;

b)  Aiustar suas condigdes de realizagao;

c) Fazer o acompanhamento administrativo;

d)  Encaminhar negociagéo de seguros contra acidentes pessoais;
e) Cadastrar os estudantes;

Paragrafo Primeiro - Desde que solicitado, o CIEE/PR poderé cooperar com a INSTITUIGAO DE ENSINO fornecendo subsidios
para a operacionalizagZo de suas atribuigdes.

Paragrafo Segundo — O CIEE/PR ndo esta autorizado a fomecer documentos e informacgdes relacionadas aocs Programas de
Estagio sem o prévio consentimento formal da INSTITUICAO DE ENSINO.

CLAUSULA 5* - O presente CONVENIO terd vigéncia por prazo indeterminado a partir DA DATA DE SUA ASSINATURA, podendo
ser denunciado por qualquer das partes, a qualquer tempo, medianic ~cmunicagdo por escrito, com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias.

Paragrafo Unico - Nz hipdtese de rescisio antecipada deste Convénio, os Termos de Compromissos de Estagio ficam
automaticamente rescindidos.
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CLAUSULA 7 - De comum acordo, as partes elegem o Foro Central da Comarca dz Regifo Metropolitana de Cu (ba, renunciando,
desde j&, a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir qualquer questao que se origine deste Convénio e que ndc

possa ser resclvida amigavelmente.

E por estarem justas e acordes, as partes, na presenga de testemunhas, assinam o presente CONVENIO em 2 (duas) vias de igual

teor.

CURITIBA, & de Fevereiro de 2009
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CONVENIO QUE CELEBRAN
UNIVERSIDADE ESTADUAL DENLO’
\GENTE DE INTEGRACAO: TENTRO DE
INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA
- CIEE/PR PARA O DESENVOINIMENTO DE
ATIVIDADES DE ESTAGIOS POR ESTUDANTE
DE GRADULACAO E POS-GRADUACAO DA
UNIVERSIDADE.

A Universidade Estadual de Londrina. pessoa juridica de direito publico. inscrita no
C.N.PLMF. sob o n. 78.640.489/0001-33. com sede no Campus Universitario. na cidade
de  Londrina.  [stado  do  Parana.  doravante  denominada  UNIVERSIDADE
(INTERVENIENTE). neste ato. representada pela Pro-Reitora de Graduagio, Prola. Dra.
Sueli Fdi Rufini. RG: 1.476.008-3 - SESP'PR. conforme delegagdo constante em Ato
Executivo n. 852014, ¢ CENTRO DIF INTEGRACAO IMPRIESA-1SCOLA
DOPARANA - CIEE/PR. inscrita(o) no C.N.PJ/M.E. sob o n. 76.610.591/0001-80. com
sede na Rua - Ivo Ledo, 42 - Bairro Alto da Gloria, na cidade de Curitiba. Estado do(e)
PR. doravante denominada AGENTE DE INTEGRACAO. neste ato representada por
Arwed Baldur Kirchgiissner - Diretor Presidente. resolvem celebrar o presente convénio.
observadas as disposi¢des da Lei n. 11.788 de 25 de setembro de 2008 ¢ do Regulamento
Geral de Estigio de Graduagdo da Universidade Istadual de Londrina - Resolugio CEPE
0166/2008. mediante o disposto nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Conveénio tem por objeto o desenvolvinmiento ¢ a execuglio conjunta pela
Universidade Estadual de Londrina - UEL ¢ pelo AGENTE DE INTEGRACAQO. de
atividades para a colocagdo de estudantes da UEL em vagas de bstagios Curriculares
Obrigatérios ¢ nao Obrigatorios. cadastradas pelo AGENTE DE INTEGRACAO. visando

propiciar experiéncia teorico-pratica na area de formagdo do estagio. bem como

proporcionar a vivéncia de situagoes concretas de vida e trabalho. dentro de um campo
profissional. de acorde com a Constituiciio Federal (Art. 203, Inciso [ e Art. 214, Inciso
IV). capazes de propiciar a plena operacionalizagiio da Lei n” 11.788 de 25709/2008. bem
como do contido na Lei n® 9.394/96. que estabelece as Diretrizes ¢ Bases da Fducagio
Nacional. e na regulamentagiio da UEL. Resolucdo CEPE n® 01662008, IC‘dUU!MdU& aos
Estagios Curriculares Obrigatorios ¢ nio Obrigatorios. cons SUNTAS
da institui¢do de ensino. como parte do processo de Ensino aprendizagg

que deve mlu’hu a programacaio curricular ¢ didatico- ptd,t(u *’lﬂnreseme folocoT, -
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CLAUSULASEGUNDA - DAS OBRIGACOES DA UEL

Para atendimento ao disposto na Clausula Primeif:
obrigagoes:

ﬁe% LFlT d\ seguintes

Screvenie Autnrlzadc

I executar. em conjunto com o AGENTE DI INTEGRACAO. todas as atividades
inerentes a implementaciio do presente Convénio. com rigorosa obediéneia ao

respectivo projeto pedagogico do curso do estudante ¢ regulamento de estagio
Resolug¢do CEPE n” 0166 2008:

II. fornecer a0 AGENTE DE INTEGRACAQO. em relagdo a cada um dos

ursos gue

mantem. informagdes que consubstanciem as condigdes/requisitos minimos para a

realizacdo dos estagios de seu corpo discente:
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IX.

Lﬁ}ist(}[
propiciar condigdes que facilitem a inclusio de scus estudantes Yo caddstro do
AGENTE DE INTEGRACAO como Candidatos a Estagio: %

divulgar junto aos seus estudantes. as oportunidades de estigio captadas pelo
AGENTE DE INTEGRACAQ):

propiciar condigoes que facilitem o comparecimento de seus estudantes  ao
AGENTE DE INTEGRACAOQO. para se identificarem com as oportunidades de

estdgio:

assinar. como interveniente. o Termo de Compromisso de Estagio que vier a ser
celebrado entre seus estudantes ¢ a Unidade Concedente. nos termos do Art, 7° .
inciso I da Lei n® 11.788 de 25/09 2008.

validar. junto & Unidade Concedente. o Plano de Estigio como instrumento de
apoio para 0 consequente acompanhamento da orientagdo ¢ da avaliagdo dos
Estigios Curriculares ndo Obrigatorios. por intermédio de relatorios especificos.

. assinados pelas partes integrantes. de acordo com regulamentacio  interna

estabelecida:

acompanhar. orientar ¢ avaliar o desenvolvimento do estagio de seus estudantes.
utilizando os subsidios produzidos pelo AGENTE DE INTEGRACAO:

fornecer. periodicamente. informagoes sobre a regularidade da mairicula de seus
estudantes em estagio. de acordo com  formuldrio proprio emitido pelo AGENTE
DE INTEGRACAO.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DO AGENTE DE INTEGRACAO

I
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Para_atendimento ao disposto na Clausula Primeira. caberd ao AGENTE DE

INTEGRACAO as seguintes obrigagoes:

r
executar, em conjunto com a UEL. todas as atividades inerentes a implementacio
do presente Convénio. com rigorosa obediéncia ao respectivo projeto pedagdgico
do curso do estudante ¢ regulamento de estagio. Resolucdo CEPLE 01662008:
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colocar a disposicdo a infra-estrutura existente no
para a execucao do Convénio:

coordenar a execugdio do Convénio em seus aspectoy

cadastrar estudantes da ULL. candidatos a estagio;

com o selo
e aposto no

do somente
e autenlicidad

Verso.

desenvolver esforgos para captar oportunidades de J‘cstégit O oigs Unidadep
Concedentes a quantificagdo das oportunidades com ident ik Atoriagh c iy OfE 2
CUrsos: o

promover o ajuste das condigdes de estagio, delinidas pela UEL com as
disponibilidades da Unidade Concedente. mediante Plano de Estagio. no qual serdo
explicitadas as principais atividades a serem desenvolvidas pelo  estagidrio,
observando sua compatibilidade com o contexto bdsico da

curso se retere; /

profissio ao qual seu
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VI, convocar os estudantes interessados ¢ em condigdes de usufruir as n|m1gfi:ladcs
de estagio conscguidas. fornecendo aos mesmos todos os dados ¢ informagdes que
caracterizam cada caso:

VIill. encaminhar as Unidades Concedentes os estudantes cadastrados e interessados nas
oportunidades de estagio:

IX. diligenciar para que o estudante ¢ a Unidade Concedente assinem o respectivo
Termo de Compromisso de Lstidgio, com d interveniéneia ¢ assinatura da UEL:

X. repassar o pagamento de Bolsa-Auxilio mensalmente ao estudante que tenha tido
sua solicitagdo  aprovada pela Parte Concedente ¢ pelo AGENTE DE
INTEGRACAQO. apos o deposito do valor correspondente pela Parte Concedente:

XI. efetivar o Seguro Contra Acidentes Pessoais em favor do estagidrio. que ¢ de
responsabilidade da Parte Concedente do estagio que assume o respectivo custo:

XIl. proporcionar 4 UEL. observados os reauisitos legais. subsidios aue possibilitem o
acompanhamento da orientacdo e da avaliacdo do estdagio. por intermédio de
Relatorio de Estagio a ser preenchido pelo estagiario. com pertodicidade semestral.
¢ de Relatorio de Supervisio de Listagio. a ser preenchido pelo Supervisor de
Estagio. de acordo com os modelos preconizados pela UL:

X1 encaminhar mensalmente a ULEL/Divisdo Central de Estagios ¢ Intercambios.
relacdo de Termos de Compromisso de Lstagio rescindidos:

X1V, encaminhar. auando solicitado pela UEL. relatorio informando os estdgios
intermediados ¢ as suas condigdes. bem comao os valores das bolsas pagas. no caso
dos estagios remunerados:

XV, cumprir as normas de estagio da UEL

XVI o interessado deverd juntar documentos gue comprovem a sua personalidade
juridica. capacidade téenica ¢ idoneidade financeira:

XVIL os agentes de integragdo. para que possam ser habilitados para o exercicio de sua
atividade junto a Universidade. deverdo comprovar o exercicio da mesma neste
Pais por mais de dois anos.

CLAUSULA QUARTA— DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

O AGENTE DE INTEGRAGAO devera verificar. periodicamente. a regularidade
da situag@io escolar do estagidrio. ficando rescindido automaticamente o respectivo Termo
de Compromisso de Estdgio na ocorréncia de uma ou mais 4'0.;1_* intes hipoteses:

B
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a) conclusdo ou abandono do curso: AUTENTICACAQD 20
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CLAUSULA SEXTA - DOS PAGAMENTOS

O descumprimente dos prazos e condigdes estabelecidas para os
pagamentos implicard na corre¢iio monetaria dos montantes. através de indices oficiais
adotados pelo Governo.

CLAUSULA SETIMA - DA REPRESENTACAO E UTILIZACAO DO NOME

L:m hipotese alguma. ¢ sob qualquer pretexto ou condigio. poderio as
Yartes. firmar quaisquer documentos. com quem quer que seja. em nome da outra Parte. A
Parte. ndo podera utilizar 0 nome ou o logotipo da outra Parte em qualquer veiculo de
comunicagdo para a promogdo de seus produtos ou servigos. sem a prévia aulorizagio
escrita da UEL.

CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA
O presente convénio entrard em vigor a partir de 21/02/2018. ¢ terd vigéncia
pelo prazo de 05 (cinco) anos. podendo ser alterado por meio de termo aditivo.

CLAUSULA NONA - DA ASSUNCAO

No caso de paralisagao parcial ou total das atividades. ou de tato relevante
que venha a ocorrer. inerente ao objeto do presente Instrumento. fica reservada a UEL a
prerrogativa de assumir ou transferir a responsabilidade pela execugfio das mesmas. de
modo a evitar a descontinuidade das atividades de estagios.

CLAUSULA DECIMA - DA DENUNCIA

I:ste termo poderd ser denunciado por qualquer dos convenentes. desde
que aquela que assim o desejar comunique d outra, mediante notificagio escrita, com
antecedéneia minima de 30 dias.

r
Pardgrafo Unico - Havendo pendéncias. os participes definirio. por intermédio de um
Termo de Encerramento do Convénio. as responsabilidades relativas a conclusio ou
extingdo de cada um dos trabalhos e 1odas as demais pendéncias, respeitadas as atividades
em curso.

CLAUSULA DECIMA- PRIMEIRA — DOS CASOS OMISS(
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I: por estarem assim justos ¢ acordados. firmam este conveénio erM\U3 (1rés)
vias de igual teor e forma. na presenga das testemunhas abaixo para que surta seus'devidos

¢ legais efeitos.

Londrina. {% de ' ) de 2004,
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UNIVERSIDADL: STADUAL DE LONDRINA
Profa. Dra. Sueli Edi Rulini
Pro-Reitora de Graduagio
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CENTRO DE INTEGRACAQ EMPRESA-ESCOLA DO PARANA - CIEE/PR
7 Arwed Baldur Kirchgiéissner
Diretor Presidente.
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UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA

CONVENIO DA INSTITUIGAO DE ENSINO COM O AGENTE DE INTEGRAGAO CIEE/PR

Aos 20 dias do més de agosto do ano-de 2013, de um lado a UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO
PARANA - UTFPR CAMPUS CORNELIO PROCOPIO, doravante denominado(a) INSTITUICAO DE ENSINO Cédigo-
10110082, representada por. PROFESSOR DEVANIL ANTONIO FRANCISCO RG: 3.938.496-5 /PR, CPF:
608.349.869-49, cargo: DIRETOR - GERAL UTFPR-CAMPUS CORNELIO PROCOPIO, enderego:AVENIDA ALBERTO
CARAZZAl, 1640 bairro. CENTRO, Cidade: CORNELIO PROCOPIO, Estado: PR, CEP: 86300-000, CNPJ/MF:
75.101.873/0003-51, Telefone (43) 3520-4000, celebra este TERMO DE CONVENIO com o

CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA, a seguir denominada CIEE/PR entidade
auténoma, com sede & RUA IVO LEAD, 42 , ALTO DA GLORIA, Cidade: CURITIBA, Estado: PR, CEP: 80030-
180, Telefone: (41) 3313-4300, CNPJ/MF n°. 76.610.591/0001-80, com Estatuto registrado em 22.09.67 sob o n°
1.005 no Livro “A-1" de Registro de Pessoas Juridicas, do 2° Oficio de Registro de Titulos e Documentos do Foro
Central da Comarca da Regido Metropolitana de Curitiba, PR, Entidade Beneficente de Assisténcia Social
(Resolugdo CNAS n® 161, de 20 de setembro de 2007), de Utilidade Publica Federal (Portaria n® 1521/2002 do
Ministério da Justica), Estadual (Lei n° 6027/68) e Municipal (Lei n°® 7570/90), reconhecido pelo
“CASEM/Associac@o Comercial do Parand” como socialmente responsével, associagdo de ambito estadual, de
direito privado, sem intuito lucrativo, cujas actes de carater educativo, cultural, técnico-cientifico e de assisténcia
social se desenvolvem em apoio as Instituigdbes educacionais e empresariais, particulares e publicas,
representado por: JOSE CARDOSO RG n.°.:527. 147/PR, CPF n.°: 021.953.729-15, cargo: GERENTE DA
DIVISAC DE OPERACOES DE ESTAGIO - NORTE, de comum acordo celebram entre si, este Convénio, que se
regerd pelas Leis 11788/2008; 8666/33; 9394/1996 e pelas seguintes cléusulas:

CLAUSULA 1* — Este CONVENIO constitui o instrumento juridico exigido pela Lei n®. 11.788/08, a fim de que o
CIEE/PR colabore com a INSTITUICAO DE ENSINO no objetivo de desenvolver Programas de Estagio,
obrigatérios e n&o obrigatérios.atos educativos escolares supervisionadeos, atividade de competéncia do
estabelecimento de ensino.

CLAUSULA 2° - Este CONVENIO estabelece, também, cooperagéo entre as partes, visando o desenvolvimento
de atividades de assisténcia social, na “promogéo da integragio ao mercado de trabalho” e de educagéo na
“formac&o para o trabalho”, de acordo com a Constituigdo Federal (Inciso li! do Art. 203 e Inciso IV do Art. 214),

CLAUSULA 32 - A INSTITUICAO DE ENSINO compete:

a) Celebrar termo de compromisso com o educando ou com seu representante ou assistente legal, quando ele

for absoluta ou relativamente incapaz, e com a parte concedente, indicando as condigbes de adequacgdo do

estagio a proposta pedagégica do curso, a etapa e modalidade da formago escolar do estudante e ao horério e

calendario escolar,; . G

b)  Avaliar as instalagdes da parte concedente do estagio e sua adequagao a formagao cultural e profissional do

educando; )

c) Indicar professor orientador, da &drea a ser desenvolvida no - estdgio, como responséavel pelo
. acompanhamento e avaliagao das atividades do estagiério;

d) Exigir do educando a apresentagfo periédica, em prazo ndo superior a 6 (seis) meses, de relatdrio das

afividades;

e) Zelar peio cumprimento do termo de compromisso, reorientando o estagiario para outro local em caso de

descumprimento de suas normas;

f)  Elaborar normas complementares e instrumentos de avaliagdo dos estagios de seus educandos;

g) Comunicar a parte concedente do estagio, no inicio do periodo letivo, as datas de realizagdo de avaliages

escolares ou académicas.

CLAUSULA 4* - Cabe ao CIEE/PR: P
a) Identificar as oportunidades de estagio; S

b)  Ajustar suas condigGes de realizagio; f

¢) Fazer o acompanhamento administrativo; ~

o ey
d)  Encaminhar negociagac de seguros contra acidentes pessoais; \BELIONATO Dg NOTA
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Paragrafo Primeiro - Desde que solicitado, o CIEE/PR podera cooperar com a INSTITUICAO DE
fornecendo subsidios para a operacionalizagao de suas atribuigdes.

Paragrafo Segundo — O CIEE/PR néo esta autorizado a fornecer documentos e informagdes relacionadas aos
Programas de Estéagio sem o prévio consentimento formal da INSTITUICAO DE ENSINO.

CLAUSULA 52 - O presente CONVENIO tera vigéncia por prazo de 05 (cinco anos) a partir da data de sua
assinatura, podendo ser denunciado por qualquer das partes, a qualquer tempo, mediante comunicagdo por
escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, podendo ser renovado mediante a assinatura de Termo
Aditivo. :

CLAUSULA 62 - Na hipétese de rescisdo antecipada deste Convénio, os Termos de Compromissos de Estagio
ficam automaticamente rescindidos.

CLAUSULA 7% - O Termo podera ser rescindido pela UTFPR em razéo de interesse publico.
CLAUSULA 8 - O presente Convénio caracteriza-se, por sua natureza, pelo desprovimento de obrigagdes

financeiras entre as partes, respondendo cada uma pelas obrigagdes que assumir,

CLAUSULA 9° - De comum acordo, as partes elegem o Foro da Justica Federal, Segdo Judiciaria de CORNELIO
PROCOPIO, renunciando, desde j&, a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir qualquer questdo
que se origine deste Convénio e que ndo possa ser resolvida amigavelmente.

CLAUSULA 10%- A UTFPR fara publicar, por exirato, o presente instrumento no Boletim de Servigo da UTFPR.

E por estarem justas e acordes, as partes, na presenga de testemunhas, assinam o presente CONVENIO em 2
(duas) vias de igual teor e forma, na presenga das testemunhas abaixo.

CORNELIO PROCOPIO, 20 de Agosto de 2013

UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA  CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA-ESCOLA DO
UTFPR CAMPUS CORNELIO PROCOPIO PARANA

INSTITUICAO ENSINO AGENTE DE INTEGRAGAQ CIEE/PR

- - R DA DIVISAO ['JEI OPERAGOES DE ESTAGIO -
CPF n.° 608.349.869-49

- RGn® 3.93.849.65 /PR PF n°. 02).953.729-15

TESTEMUNHAS
ILIETE ALVES SENA MARI [e) GALVAO 3
CPF n°. 833.670.049-87 CPF n°. 022.078.729-80
RG n°. 5.23.4821-4/ PR RG n°. 7.001.963-9 /PR
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CONVENIO ENTRE A INSTITUIGAO DE ENSINO E O CIEE/PR n°. 10140160 \

S,

FACULDADE CRISTO REIl, a seguir denominado(a) INSTITUIGAO DE ENSINO, representada por: PROFESSOR JOSE
ANTONIO CONCEICAO, RG: 6.031.202-8/PR, CPF: 015.523.529-00, cargo: DIRETOR GERAL, enderego: PR 116, KM 04
CONJ. UNIVERSITAR, bairro: , Cidade: CORNELIO PRCCOPIO, Estado: PR, CEP: 86300000, CNPJ/MF: 03.685.747/0001-
19, Telefone (43) 3524-3301, celebra este TERMO DE CONVENIO com o

CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA, a seguir denominada CIEE/PR entidade autbnoma, com
sede 4 RUA IVO LEAD, 42 , ALTO DA GLORIA, Cidade: CURITIBA, Estado: PR, CEP: 80030-180, Telefone: (41) 3313-4300,
CNPJ/MF n°. 76.610.591/0001-80, com Estatuto registrado em 22.09.67 sob o n°® 1.005 no Livro "A-1" de Registro de Pessoas
Juridicas, do 2° Oficio de Registro de Titulos e Documentos do Foro Central da Comarca da Regi&o Metropolitana de Curitiba,
PR, Entidade Beneficente de Assisténcia Social (Resolugdo CNAS n® 161, de 20 de setembro de 2007), de Utilidade Piblica
Federal (Portaria n® 1521/2002 do Ministério da Justiga), Estadual (Lei n° 6027/69) e Municipal (Lei n® 7570/90), reconhecido
pelo “CASEM/Associagdo Comercial do Parana” como socialmente responsavel, associag@o de ambito estadual, de direito
privado, sem intuito lucrativo, cujas agbes de cardter educativo, cultural, técnico-cientifico e de assisténcia social se
desenvolvem em apoio &s Instifuigbes educacionais e empresariais, particulares e publicas, representado por: WILSON LUIZ
SOBANIA, RG n.°.: 777194/PR, CPF n.°.: 142.061.299-91, cargo: GERENTE DAS DIVISOES DE OPERAGOES DE ESTAGIO
- NORTE E CAPITAL , de comum acordo celebram entre si, este Convénio, que se regera pelas seguintes clausulas:

CLAUSULA 1? - Este CONVENIO constitui o instrumento juridico exigido pela Lei n°. 11.788/08, a fim de que o CIEE/PR
colabore com a INSTITUIGAC DE ENSINO no objetivo de desenvolver Programas de Estégio, obrigatérios e ndo obrigatérios,
atos educativos escolares supervisionados, atividade de competéncia do estabelecimento de ensino.

CLAUSULA 2° - Este CONVENIO estabelece, também, cooperagio entre as partes, visando o desenvolvimento de atividades
de assisténcia social, na “promog3o da integragdo ao mercado de trabalho” e de educagdo na “formag&o para o frabalho’, de
acordo com a Constituigio Federal (Inciso lll do Art. 203 e Inciso IV do Art. 214).

CLAUSULA 3* - A INSTITUIGAO DE ENSINO compete:

a) Celebrar termo de compromisso com o educando ou com seu representante ou assistente legal, quando ele for absoluta
ou relativamente incapaz, e com a parte concedente, indicando as condi¢@es de adequagio do estéagio a proposta pedagégica
do curso, a etapa e modalidade da formag3o escolar do estudante e ao horario e calendario escolar;

b) Avaliar as instalagbes da parte concedente do estagio e sua adequagao a formacdo cultural e profissional do educando;

c) Indicar professor orientador, da érea a ser desenvolvida no estagio, como responsavel pelo acompanhamento e avaliagao
das atividades do estagiario;

d) Exigir do educando a apresentag3o periddica, em prazo ndo superior a 6 (seis) meses, de refatério das atividades;

e) Zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, reorientando o estagiario para outro local em caso gyc(e?;fcumprimento
de suas normas; P 2N\

f)  Elaborar normas complementares e instrumentos de avaliagéo dos estagios de seus educandos; " " 1. 7 %N

g) Comunicar a parte concedente do estagio, no inicio do periodo letivo, as datas de realizagéo avaliatjﬁas“a‘gf:gj@;,ou
académicas. ;

'l
=

»

CLAUSULA 42 - Cabe ao CIEE/PR:

a) Identificar as oportunidades de estagio;

b)  Ajustar suas condigdes de realizagdo;

c) Fazer o acompanhamento administrativo;

d) Encaminhar negociag@o de segurcs contra acidentes pessoais;
e) Cadastrar os estudantes;

Paragrafo Primeiro - Desde que solicitado, o CIEE/PR poderd cooperar com a INSTITUIGAQO DE ENSIN
subsidios para a operacionalizagéo de suas atribuigbes.

Paragrafo Segundo — O CIEE/PR nZo esta autorizado a fornecer documentos e informagdes relacionadas aos Programas de
Estagio sem o prévio consentimento formal da INSTITUIGAO DE ENSINO.

CLAUSULA 5 - O presente CONVENIO terd vigéncia por prazo indeterminado a partr DA DATA DE SUA
ASSINATURA, podendo ser denunciado por qualquer das partes, a qualquer tempo, mediante comunicag&o por escrito, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

Paragrafo Unico - Na hipétese de rescisdo antecipada deste Convénio, os Termos de Compromissos de Estégio ficam

automaticamente rescindidos. /
CLAUSULA 6° - O presente Convénio caracteriza-se, por sua natureza, pelo des '/2 mento de obrigagdes financeiras entryas
> y
>
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_partes, respondendo cada uma pelas obrigagdes que assurir.

CLAUSULA 7° - As clausulas seguem o determinado pela Lei n° 11.788/2008, no tocante s competéncias dos
De acordo com o §2° “E vedada a cobranga de qualquer valor dos estudantes, a titulo de remunerag&o pelos servig
nos incisos deste artigo' . 3
De acordo com o §3° “Os agentes de integraggio serfio responsabilizados civilmente se indicarem estagidrios para a reali
de atividades nao compativeis com a programagdo curricular estabelecida para cada curso, assim como estagigrios
matriculados em cursos ou instituicdes para as quais ndo ha previsao de estégio curricular”.

CLAUSULA 8°* - De comum acordo, as partes elegem o Foro Central da Comarca da Regido Metropolitana de Curitiba,
renunciando, desde j4, a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir qualquer questdio que se origine deste
Convénio e que ndo possa ser resolvida amigavelmente.

E por estarem justas e acordes, as partes, na presenca de testemunhas, assinam o presente CONVENIO em 2 (duas) vias de
igual teor.

CURITIBA, 01 de Novembro de 2008

CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA-ESCOLA DO
PARANA AGENTE DE INTEGRAGAOQ CIEE/PR

AL
BIRETOR GERAL

_~~ CPF n.? 015.523.52

BERENICE/DOS SANTOS HAPPEL
CPF n°. 020.518.989-01
RG n°. 3625502 /PR
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CONVENIO ENTRE A INSTITUIGAO DE ENSINO E O CIEE/PR n®. 10121161\
N

FACULDADE DE ENSINO SUPERIOR DOM BOSCO, a seguir den~minado(a) INSTITUIGAO DE ENSINO, representada por:
DORIVAL ALMEIDA FERREIRA, RG: 8280288/PR, CPF: 367.540.8089-48, cargo: PRESIDENTE DA MANTENEDORA,
enderego: AVENIDA XV DE NOVEMBRO, 57, bairro: , Cidade: CORNELIO PROCQPIO, Estado: PR, CEP: 86300000,
CNPJ/MF: 05.505.290/0001-48, Telefone (43) 3523-68872, celebra este TERMO DE CONVENIO com o

CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA, a seguir denominada CIEE/PR entidade zutdnoma, com sede
a RUA IVO LEAQC, 42 , ALTO DA GLORIA, Cidade: CURITIBA, Estado: PR, CEP: B0030-180, Telefone: {41) 3313-4300,
CNPJ/MF n°. 76.610.591/0001-80, com Estatuto registrado em 22.09.67 sob o n° 1.005 no Livro "A-1" de Registro de Pessoas
Juridicas, do 2° Oficic de Registro de Titulos e Documentos do Foro Central da Comarca da Regido Metropolitana de Curitiba,
PR, Entidade Beneficente de Assist&ncia Social (Resolugao CNAS n® 161, de 20 de setembro de 2007), de Utilidade Publica
Federal (Portaria n® 1521/2002 do Ministério da Justiga), Estadual {Lei n® 6027/69) e Municipal (Lei n® 7570/90), reconhecido
pelo “CASEM/Associagao Comercial do Paranad” como socialmente responsével, assoclacio de ambito estzdual, de direito
privado, sem intuito lucrativo, cujas agdes de cardter educativo, cultural, técnico-cientifico e de assisténciz social se
desenvolvem em apoio &s Instituigbes educacionais e empresariais, particulares e publicas, representado por: WILSON LUIZ
SOBANIA, RG n.°.: 777194/PR, CPF n.°.: 142.061.289-91, cargo: GEREN TE DAS DIVISOES DE OPERACOES DE ESTAGIO -
NORTE E CAPITAL , de comum acordo celebram entre si, este Convénio, que se regera pelas seguintes clausulas:

CLAUSULA 1* - Este CONVENIO constitui o instrumento juridico exigido pela Lei n°. 11.788/08, a fim de que o CIEE/R
colabore com a INSTITUIGAO DE ENSINO no objetivo de desenvolver Programas de Estagio, obrigatérios e nao obrigatérios,
atos educativos escolares supervisionados, atividade de competéncia do estabelecimento de ensino.

CLAUSULA 2? - Este CONVENIO estabelece, também, cooperagdo entre as partes, visando o desenvolvimento de atividades
de assisténcia social, na “promoggo da integragio ac mercado de trabalho” e de educagio na “formacio parz o trabalho”, de
acordo com a Constituigiio Federal (inciso Il do Art. 203 e Inciso IV do Art. 214).

CLAUSULA 32~ A INSTITUIGAO DE ENSINO compete:

a) Celebrar termo de compromisso com o educando ou com seu representanta ou assistente legal, quando ele for absoluta ou
relativamente incapaz, e com a parte concedente, indicando as condigbes de adequagdo do estagio & proposta pedagégica do
curso, a etapa e modalidade da formagao escolar do estudante e zo horério e calendario escolar;

b) Avaliar as instalacdes da parte concedente do estigio e sua adequag3o & formagéo cultural e profissional do educando;

¢) Indicar professor orientador, da 4rea a ser desenvolvida no estagio, como responsavel pelo acompanhamento e avaliagdo
das atividades do estagiario;

d) Exigir do educando a apresentagao periodica, em prazo nao superior a 6 (seis) meses, de relatério das atividades:

e) Zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, reorientando o estagiaric para outro local em caso de descumprimento
de suas normas;

f)  Elaborar normas complementares e instrumentos de avaliagéo dos estdgios de seus educandos;

g) Comunicar & parte concedente do estagio, no inicio do pericdo letivo, as datas de realizag3o de avaliacGes escolares ou
académicas. :

CLAUSULA 42 - Cabe ao CIEE/PR:

a) |dentificar as oportunidades de estagio;

b)  Ajustar suas condigSes de realizagdo;

c) Fazer o acompanhamento administrativo;

d}  Encaminhar negociagio de seguros contra acidentes pessoais;
e}  Cadastrar os estudantes;

Paragrafo Primeiro - Desde que solicitado, o CIEE/PR podera cooperar com a INSTITUIGAO DE ENSINO fornecendo
subsidios para a operacionalizagéo de suas atribuicdes.

Paragrafo Segundo — O CIEE/PR néo esta autorizado a fornecer docuinentos e informagdes relacionadas aos Programas de
Estagio sem o prévio consentimento formal da INSTITUICAQ DE ENSING.

CLAUSULA 5° - O presente CONVENIO terd vigéncia por prazoindeterminado a partr DA DATA DE SUA
ASSINATURA, podendo ser denunciado por qualquer das partes, a qualquer tempo, mediante comunicagéo por escrito, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

Paragrafo Unico - Na hipétese de rescisdo antecipada deste Convénio, os Termos de Compromissos de Estigio ficam
automaticamente rescindidos.

CLAUSULA 6* - O presente Gonvénio caracteriza-se, por sua natureza, pelo 4
partes, respondendo cada uma pelas cbrigagGes gue assumir.




CLAUSULA 7% - De comum acordo, as partes elegem o Foro Central da Comarca da Regido Metropolita
renunciando, desde j&, a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir qualguer questdc que s
Convénio e que nao possa ser resolvida amigavelmente.

E por estarem justas e acordes, as partes, na presenca de testemunhas, assinam o presente CONVENIO em 2 (dua¥ vias de

igual teor.

CURITIBA, 13 de Novembro de 2008

FACULDADE DE ENSINO SUPERIOR DOM BOSCO
INSTITUIGAO ENSINO WAL DE ENSING
CESUCOP - CENTRO EDUCACION

1 10 BROCORA S/CLTDA

CENTRO DE [NTEGRAQE«O EMPRESA-ESCOLA DO PARAN/
AGENTE DE INTEGRACAO CIEE/PR

CPF n.° 367.54078
RG n°. 8260288/PR

TESTEMUNHAS

- t
——
FERREIRA WILSON WUIZ SOBANIA
GERENZE DAS DIVISGES DE OPERAGOES DE ESTAGIO -

NORTE E CAPITAL
CPRA®. 142.061.299-91
RG n® 777194/PR
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JAQUELA NDIDQO DE JESUS
CPF n°, 921 99-48
RG n° 61410325 /PR
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CPF n°. 020.518.989-01 6«,‘-‘
RG n°. 3625502 /PR &
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CONVENIO ENTRE A INSTITUICAO DE ENSINO E O CIEE/PR n®. 205
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FACULDADE EDUCACIONAL DE CORNELIO PROCOPIO, = -=nuir denominade(z) INSTITUIGAO DE ENSINO,
representada por. DR. JOSE ANTONIO CONCEIGAQ, RG: 6.031.202- SIPR CPF: 015.523.529-00, cargo: DIRETOR GERAL,
endereco: PR 160 - KM 04 - CONJUNTO UNIVERSITARIO, S/N°, bairro: , Cidade: CORNELIO PROCOPIO, Estado: PR, CEP:
86300000, CNPJ/MF: 03.756.377/0001-63, Telefone (43) 3523-8489, celebra este TERMO DE CONVENIO com o

CENTRO DE INTEGRACAOQ EMPRESA-ESCOLA DO PARANA, a seguir denominada CIEE/PR entidade autdnoma, com
sede 4 RUA IVO LEAD, 42 , ALTO DA GLORIA, Cidade: CURITIBA, Estado: PR, CEP: 80030-180, Telefone: (41) 3313-4300,
CNPJ/MF ne. 76.610.591/0001-80, com Estatuto registrado em 22.09.67 sob o n°® 1.005 no Livro "A-1" de Registro de Pessoas
Juridicas, do 2° Oficio de Registro de Titulos e Documentos do Foro Central da Comarca da Regio Metropolitana de Curitiba,
PR, Entidade Beneficente de Assisténcia Social (Resolugéo CNAS n° 161, de 20 de setembro de 2007), de Utilidade Publica
Federal (Portaria n° 1521/2002 do Ministério da Justiga), Estadual {Lei n° 6027/69) e Municipal (Lei n° 7570/80), reconhecido
pelo “CASEM/Associagio Comercial do Parand” como socialmente responsavel, associagdo de ambito estadual, de direito
privado, sem intuito lucrativo, cujas agbes de cardter educativo, cultural, técnico-cientifico e de assisténcia social se
desenvolvem em apoio as Instituigbes educacionais e empresariais, porficulares e publicas, representado por: WILSON LUIZ
SOBANIA, RG n°.: 777194/PR, CPF n.°.: 142.061.299-91, cargo: GERENTE DAS DIVISOES DE OPERAGOES DE ESTAGIO
- NORTE E CAPITAL , de comum acordo celebram entre si, este Convénio, que se regera pelas seguintes clausulas:

CLAUSULA 1° - Este COQIVENIO constitui o instrumento juridico exigido pela Lei n°. 11.788/08, a fim de que o CIEE/PR
colabore com a INSTITUICAO DE ENSINO no objetivo de desenvolver Programas de Estagio, obrigatérios e néo obrigatérios,
atos educativos escolares supervisionados, atividade de competéncia do estabelecimento de ensino.

CLAUSULA 2* - Este CONVENIO estabelece, também, cooperagio entre as partes, visando o desenvolvimento de atividades
de assisténcia social, na “promogdo da integragéo ao mercado de trabalho” e de educagie na “formagao para o trabalho”, de
acordo com a Constituigdo Federal (Inciso lil do Art. 203 & Inciso IV do Art. 214),

CLAUSULA 3% — A INSTITUIGAO DE ENSINO compete:

a) Celebrar termo de compromisso com o educando ou com seu representante ou assistente legal, quando ele for absoluta
ou relativamente incapaz, e com a parte concedente, indicando as condigdes de adequagao do estdgio a proposta pedagogica
do curso, & etapa e modalidade da formagdo escolar do estudante e ao hordrio e calendario escolar;

b) Avaliar as instalagbes da parte concedente do estégio e sua adequagdo & formagéo cultural e profissional do educando;

c) Indicar professor orientador, da area a ser desenvolvida no estégio, como responsével pelo acompanhamento e avaliagio
das atividades do estagiario;

d) Exigir do educando a apresentagdo periddica, em prazo ndo superior a 6 (seis) meses, de relatorio das atividades;

e) Zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, recrientando o estagiario para outro local em caso de descumprimento
de suas normas;

f)  Elaborar normas complementares e instrumentos de avaliagZo dos estagios de seus educandos;

g) Comunicar & parte concedente do estagio, no inicio do perfodo letivo, as datas de realizacdo de avaliagdes escolares ou
académicas.

CLAUSULA 4° — Cabe ao CIEE/PR:

a) Identificar 2s oportunidades de estagio;

b) Ajustar suas condigbes de realizagdo;

¢} Fazer o acompanhamento administrativo;

d) Encaminhar negociaggo de seguros contra acidentes pessoais;
e) Cadastrar os estudantes;

Paragrafo Primeiro - Desde que solicitado, o CIEE/PR poderd cooperar com a INSTITUIGAO DE ENSINO fornecendo
subsidios para a operacionalizagdo de suas atribuigdes.

Paragrafo Segundo - O CIEE/PR n&o esta autorizado a fornecer documentos e informagdes relacionadas aos Programas de
Estagio sem o prévio consentimento formal da INSTITUICAQ DE ENSINO.

CLAUSULA 5° - O presente CONVENIO terd vigéncia por prazoindeterminade a PasicDA DATA DE SUA

ASSINATURA, podendo ser denunciado por qualquer das paries, a qualquer tempo, mediante pomﬁnw or escrito, com

antecedéncia minima de 30 (irinta) dias. €Li5
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Paragrafo Unico - Na hiptese de rescisdo antecipada deste Convénio, os Termos de Go
automaticamente rescindidos.

CLAUSULA 6° - O presente Convénio caracteriza-se, por sua naiure.c, 34
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partes, respondendo cada um.a pelas ot.;'igac;ﬁes gue assumir.

CLAUSULA 7° - As clusulas seguem o determinado peia Lei n® 11.788/2008, no tocante as compeléncias
De acordo com o §2° “E vedada a cobranga de qualquer valor dos estudantes, a titulo de remuneragao pelos s
nos incisas do artigo’ .

De acordo com o §3° “Os agentes de integragéo seréo responsabiizoros civilmente se indicarem estagiarios para
de atividades ndo compativeis com a programagdo curricular estabelecida para cada curso, assim como estagiarios
matriculados em cursos ou instituigdes para as quais ndo ha previsdo de estagio curricular”.
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CLAUSULA 8° - De comum acordo, as partes elegem o Foro Central da Comarca da Regido Mstropolitana de Curitiba,
renunciando, desde j4, a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir qualquer questdo gue se origine deste
Convénio & que ndo possa ser resolvida amigavelmente.

E por estarem justas e acordes, as partes, na presenca de testemunhas, assinam o presente CONVENIO em 2 (duas) vias de
igual teor.

CURITIBA, 01 de Novembro de 2008

FACULDADE EDUCACI
INSTITUIGAO EN

L DE CORNELIO PROCOPIO  CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA-ESCOLA DO
PARANA AGENTE DE INTEGRAGAO CIEE/PR

s N
DR./JJOSE ANTONIO CONCEIGAO
DIRETORGERAL .~

% 015.523,529-00

TESTEMUNHAS
v +
LUCIANE\APJA‘RECIDA  PEREIRA DA SILVA GONGALVES BERENICE DOS SANTOS HAPPEL
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Curitiba, 13 de julho de 2018.

DECLARAGAO DE NAO IMPEDIMENTO
(Anexo 07)

X 176.610.591/0001-80!

Comissao de Licitagdes

Prefeitura Municipal de Santa Cecilia do Pavido CENTRO DE lNTEGRAQP‘O EMPRESA
Rua Jerénimo F. Martins, n® 514 ESCOLA DO PARANA - CIEE/PR
Estado do Parana RUA IVO LEAO, N.° 42

ALTO DA GLORIA - CEP 80030-180
Ref.: Pregdo Presencial n.° 042/2018. 5 o= CURITIBA - PR _I

Objeto: “a contratacdo de empresa especializada em administragdo de estagios em exercicio de
atividades nas diversas areas da administracdo municipal de Santa Cecilia do Pavdo, conforme
Lei n° 11.788/2008, conforme especificagdo constante do Folheto Descritivo, que integra este edi-
tal como Anexo | — Termo de Referéncia, que integra o presente Edital.”

CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA - CIEE/PR, pessoa juridica de direito
privado, sem intuito lucrativo, isento de inscrigo estadual, de Utilidade Publica, inscrito no CNPJ/MF
sob n° 76.610.591/0001-80, com sede a Rua Ivo Le&o, n° 42, bairro Alto da Gléria, em Curitiba-PR, por
intermeédio de seu representante legal, Sr. Domingos Targo Murta Ramalho, portador da Cl RG n°
678.516-6 SSP/PR e do CPF n°® 005.916.379-87, declara que no esta impedida de licitar e/ou contratar
com a Administragdo Publica, em suas esferas federal, estadual e municipal, e ndo possui, em seu
quadro de pessoal empregado menor de dezoito anos realizando trabalho noturno, perigoso ou insalubre,
e/ou menor de dezesseis anos, em qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de
quatorze anos, nos termos do art. 27, inciso V, da Lei n® 8666/93 e art. 7°, inciso XXXIIl, da Constituicao
Federal.

Declara ainda, que todo e qualquer fato que importe em modificagdo da situagdo ora declarada sera
imediatamente comunicada, por escrito 0 Municipio de Santa Cecilia do Pavao.

Por ser expressao erdade, firmamos a presente.

“COMPROMETIMENTO COM A EDUCACAO, O TRABALHO E A CIDADANIA.”
Rua Ivo Ledo, 42 — Alto da Gléria - Curitiba/PR - CEP 80030-180
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